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MOT DE LA PRESIDENTE

Pour ma deuxieme saison en tant que présidente nous avons pu réaliser une saison
pratiguement complete méme si nous a dU prendre la décision de reporter ou annuler
des matchs chez les jeunes.

Nous avons pu réaliser la plupart des manifestions du comité comme :

e La détection des jeunes
e Le tournoi hand ensemble avec un changement sur deux sites le club de Celles
sur Belle et le club de Bressuire.
e Le tournoi du rassemblement mini hand qui s'est déroulé le samedi 7 mai et
dimanche 8 mai a La Mothe Saint Héray.
Comme la saison derniere, nous avons accompagné les clubs dans plusieurs domaines

comme !

e Leur structuration
e Leur développement (technique, arbitrage, vie associative du club)

Le club de Celle sur Belle a eu le privilege de recevoir les Interligues sur quatre jours au
cours desquels nous avons vu de tres belles équipes s'affronter.

Nous avons signé la convention avec USEP pour 4 ans. Le comité va continuer a
travailler sur la formation des professeurs des écoles.

Pour la saison prochaine nous avons décidé de ne pas augmenter les licences sachant
que la Ligue et la Fédération vont remettre des tarifs sans réduction, ce qui engendre
une augmentation d’environ 4 euros par licence.

Cette saison, les effectifs sont plus importants que la saison 2020-2021, par contre nous
avons perdu au moins 300 licences avec la saison 2019-2020. Il y a encore du travail a
réaliser pour retrouver des joueurs et des bénévoles pour la majorité des clubs du
département.

J'aurais un bémol a signaler au niveau de la discipline dans tous les clubs au niveau des
différents matchs pour toutes les catégories. Il n'est pas tolérable que les acteurs se
fassent insulter par des joueurs, des spectateurs ou toute autre personne. C'est
particulierement le cas des arbitres, qui sont la cible principale dans les dossiers. Si nous
ne faisons rien, il n'y aura plus d’arbitres sur les rencontres.
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Pour finir, cette saison notre équipe fanion qui évolue en Ligue Butagaz Energie a pu se
maintenir, malgré beaucoup de blessées. Cette nouvelle saison au haut niveau va
permettre au club de continuer son déeveloppement. J'en profite pour féliciter Thierry
et ses joueuses sans oublier les bénévoles du club qui sont tres investis.

Je remercie et félicite tous les clubs departementaux pour leur action, leur engagement
aupres des licenciés et leur collaboration dans la mise en ceuvre des projets avec le
Comité.

Enfin, je tiens & remercier les administrateurs du comité et les salaries qui m’'ont
accompagnée tout au long de cette deuxieme saison. Je remercie aussi nos
partenaires institutionnels pour leur engagement et leur fidélité.

La présidente,

Sylvie CHARRIER
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PV ASSEMBLEE GENERALE 2021

L' Assemblée Générale ordinaire est ouverte a 19 h 30. Tous les clubs sont présents (81
VOIX).

Sont excusés : Sébastien Bluteau de la société Midfielder, David Marot de La Mare 6
vin, Christelle Bobinet, Directrice Départementale de I'UNSS, Wilfrid Pelissier, directeur
de la DDCSPP, Gilbert Favrau, Président du Conseil Départemental, Alain Rousset,
Président du Conseil Régional, Eric Chevalier, délégué départemental du Crédit Mutuel,
Pascal Decout, chargé de développement de Gestelia (expertise comptable).

Le vote a main levée est adopté a I'unanimité pour I'ensemble des décisions (81 voix).

Les clubs valident les scrutateurs que sont Sébastien Marot et Marie-Laure Deligné.
Bibian Aumand enregistre les votes sur le tableau fournit par la Fédération.

Le proces-verbal de I'assemblée générale du 30 juin 2020 est soumis au vote et adopté
a I'unanimité des clubs présents (81 voix).

Le rapport d’activités est soumis au vote et adopté a I'unanimité des clubs présents (81
VoiXx).

LE PASSE

Les rapports des commissions ont été mis a disposition des clubs sur le site du comitée.

+ Ensemble des rapports des commissions
Le mémento ayant été transmis 10 jours avant la réunion, la parole est donnée aux
participants pour recueillir les remarques éventuelles.

L'ensemble des bilans des commissions est soumis au vote et adopté a I'unanimité des
clubs présents (81 voix).

+ Bilan financier 2020
Présentation du bilan par le trésorier Bruno Fleury et lecture du rapport de I'expert-
comptable.

Frédéric VIGNIER (club HBC CELLES MEP) : je suis surpris du montant des aides relatives
au chémage partiel. Le comité n'a pas eu recours aux aides et notamment G
I'exonération des charges URSSAF 2

Bruno FLEURY (frésorier) : si mais pour I'URSSAF en partie seulement, & savoir sur le 1er
confinement et pour le chdmage partiel. En réalité sur 2020, les salariés ont travaillé &
mi-temps sur novembre/décembre. Et sur décembre, la déclaration des heures
réalisées ne se fait qu’en janvier donc I'impact sera plus significatif sur début 2021.

Le bilan 2020 est soumis au vote et adopté a I'unanimité des clubs présents (81 voix).
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L'AVENIR

+ Projet de la commission organisation des compétitions
Présenté par Anita Doyen.

Le projet est soumis au vote et adopté a I'unanimité des clubs présents (81 voix).

+ Projet de la commission technigue/service aux clubs
Présenté par Emilien LARRIERE.

Intervention d’'Anfoine Passeron (délégué départemental USEP) et Jean-Paul Bernard
(président USEP). La nouvelle convention USEP sera officiellement signée en septembre.
Antoine Passeron présente le partenariat visant & favoriser la pratique sportive des
enfants, mobiliser les difféerents acteurs et former les enseignants et animateurs USEP aux
différentes offres de pratique telles que le baby-hand, le hand a 4 ou le hand 1¢" pas.

Le projet est soumis au vote et adopté a I'unanimité des clubs présents (81 voix).

+ Projet de la commission communication
Présenté par Sandra REISCH.

Le projet est soumis au vote et adopté a I'unanimité des clubs présents (81 voix).

+ Finances 2021-2022
Présentation des tarifs et du budget 2021 par le trésorier Bruno Fleury.

Le pack formation n'existe plus mais ceux qui n'ont pas été utilisés cette saison sont
valables en 2021-2022.

Les tarifs et le budget sont soumis au vote.

Résultat du vote des tarifs :

Pour : 61
Contre : 20
Résultat du vote du budget :
Pour : 56
Contre : 14
Abstention : 11

Les tarifs et le budget sont adoptés a la majorité des clubs présents.
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QUESTIONS DIVERSES

Informations sur les aides de la rentrée

e Pass'Sport de I'Etat (sous conditions de ressources) pour les jeunes de 6 & 18 ans
- aide financiere de 50 euros aux familles bénéficiaires de la rentrée scolaire.
Montant & déduire par les clubs sur présentation du justificatif et I'Etat verse
ensuite directement la somme aux clubs. Aide cumulable avec I'aide du Consell
Départemental ou CAF.

e Pass Culture et Sport du Conseil départemental (pour tous les jeunes ENTRE 6 ET
17 ANS sans conditions) ; demande a faire avant le 31 décembre de I'année en
cours. Montant a confirmer

Sylvie Charrier clos I'assemblée générale en remerciant les participants.

Fin 22 h 15.
La Présidente, La secrétaire générale,
Sylvie CHARRIER Sabine ROUGEAU

BHousey
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RAPPORT D'ACTIVITES 2021-2022

Chers amis,

Enfin une saison presque sans nuage avec un championnat qui s'est déroulé
normalement et ou I'ensemble des clubs a vu le nombre de ses licenciés augmenter.

J'attire toutefois votre attention sur la recrudescence des dossiers de discipline
concernant, pour la plupart, des violences verbales. Chaque club doit se sentir
concerné, étre vigilant face a ces comportements déviants et mettre en place les
moyens nécessaires.

Ce sujet sera d'ailleurs le theme de Ia réunion de rentrée. Le comité fravaille sur la mise
en place d'une action de sensibilisation dans un format « Challenge du fair-play » pour
la rentrée. Il sera ouvert 4 tous les acteurs et chacun pourra apporter sa participation.
Le but étant de rendre compte et d’améliorer les conditions de pratique dans nos clubs.

Pour conclure, je remercie, au nom du bureau directeur, leurs membres respectifs pour
les tfravaux réalisés et la qualité des actions menées avec le soutien des salariés mais
aussi des clubs.

A la saison prochaine.

Sabine ROUGEAU

Secrétaire générale
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EVOLUTION DES LICENCES

EVOLUTION DES LICENCES 2015-2022

5000 —— Total hcencé —— Totzl icences compétition: Loisir / Handfit / Handensembl«

2015- 2016- 2017- 2018- 2019- 2020- 2021-
2016 2017 2018 2019 2020 2021 2022
Total licenciés 5379 4644 5160 3528 3678 2829 3516

Féminine 2016 1805 2065 1365 1484 1197 1447

Masculin 3363 2839 3095 2163 2194 1632 2069

Total licences compétitions 2581 2758 2897 2798 2840 2449 2527

Licences joueurs/euses 2349 2486 2599 2494 2544 2174 2266

dirigeants et blanches 232 272 298 304 296 275 261

Total licences hors compétition 2793 1886 2263 730 838 380 989
Avenir / Babyhand 102 44 51 26 34

Loisir / Handfit / Handensemble 195 175 209 195 193 130 230

Total licenciés hors événementielles 2883 2933 3106 3037 3084 2605 2791
Licences événementielles 2496 1711 2054 491 594 224 725

Saison
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ETAT DE PRESENCE DES ELUS AU CONSEIL D’ ADMINISTRATION

23/09/2021| 23/11/2021| 13/01/2022| 01/03/2022| 14/04/2022| 23/05/2022 Stats en %
NIORT MAZIERES VISIO VISIO MON'::_:_)UTA NIORT

Membres de la Commission pP{AJE]JP|[A]JE]J]P|[A]JE]JP|[A]JE]JP|[A]JE]JP|[A]E p A E
AUMAND Bibian 1]1 1 1 1 1 83 0 17
BERTHONNEAU Murielle 1 1]1 1 1 1 50 0 50
BOCHE Patrice 1 1 1 1]1 1 83 0 17
BRARD Christophe 1 1 1 1 1 1 83 0 17
CHARRIER Sylvie 1 1 1 1 1 1 100 0 0
CLEMENT Laétitia 1]1 1 1 1 1 83 0 17
DOYEN Anita 1 1]1 1 1 1 83 0 17
FLEURY Bruno 1]1 1 1 1 1 83 0 17
FOUCHE Estelle 1 1 1 1 1 1 0 0 100
FREMONT Christophe 1 1]1 1 1 1 67 0 33
GEFFARD Christian 1 1 1 1 1 1 100 0 0
GUENOLE Yann 1]1 1 1]1 1 33 0 67
LAURENTIN Sabrina 1 1 1]1 1 1 33 0 67
MATTIUZZO Norbert 1 1 1]1 1 1 33 0 67
MOREAU Aude 1 1 1]1 1 1 17 0 83
ODET Michaél 1 1]1 1 1 1 67 0 33
PAQUIER Vincent 1 1 111 111 50 0 50
PIN Jérome 1 1 1 1]1 1 33 0 67
PRAUD Madeline 1 1 1 1 1]1 50 0 50
ROUGEAU Sabine 1 1 1]1 1 1 83 0 17
STHEMER Aurélien 1 1 1 1 1 1 67 0 33
THOMAS Jean-Luc 1 1 1]1 1 1 33 0 67
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RAPPORT DES COMMISSIONS

Bilan Organisation des compétitions

Championnats

SENIORS

Niveau départemental
20 équipes masculines et 11 équipes féminines

Niveaux supérieurs
14 équipes au niveau régional et 5 équipes au niveau national dont 1 en LBE

JEUNES

Niveau départemental
59 eéquipes engagées dans nos championnats jeunes et 25 équipes engagées en
championnat-11 ans

Niveaux supérieurs
5 équipes -18 ans au niveau régional et 6 équipes -15 ans au niveau inter-départemental, 2
équipes féminines -17 ans au niveau national

Coupe des Deux-Sévres
e 16 équipes séniors féminines et 7 équipes -18 ans
e 21 équipes séniors masculines et 12 équipes -18 ans
e 42 équipesjeunes-15et-13 ans

En raison du COVID-19, la commission a suspendu les compétitions jeunes entre le 22 janvier
et le 6 février.

Les 'z finales se sont déroulées a Parthenay le samedi 11 juin pour les jeunes et le dimanche
12 juin @ Moncoutant pour les U18 et seniors.

Les finales auront lieu les 25 et 26 juin & Thouars.

Classements
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AMPIO A PRF-R O A P PHA O 6079000 PO Q
1N [CENTRENORDHB 1 (+16 ANS M) 57 20 18 1 1 640 501 139 0 0 0
2 LEZAY/CELLES 3 (+16 ANS M) 54 20 17 1 2 613 476 137 0 1 0
3 |[PRAHECQHBC 2 47 20 13 1 6 554 486 68 0 0 0
4 |SAINT MAIXENT HBCSM 1 38 20 13 0 7 684 613 71 0 0 -8
5 HAND BALL MOTHAIS 2 35 20 8 1 11 475 485 -10 0 1 0
6 CHAMPDENIERS MAZIERES 1 34 20 13 0 7 582 536 46 0 0 -12
7 BRESSUIRE HBC 1 33 20 7 1 12 564 597 -33 0 1 0
8V |COURLAY2 29 20 5 0 15 490 592 -102 1 0 0
9 |MONCOUTANT SAM 2 28 20 4 0 16 479 570 -91 0 0 0
10 |AIRVAULT FAT 1 24 20 7 2 11 534 585 -51 0 0 -12
11 |ENT. CHAURAY LACRECHE 1 23 20 1 1 18 505 679 -174 0 0 0
PRE-R O PRE-R O 6079000 PO Q
1A |CELLES SURBELLEMEP 3 50 18 16 0 2 545 370 175 0 0 0
2 HBC LEZAY 2 41 18 11 1 6 508 423 85 0 0 0
3 AVENIR HANDBALL CLUB DE BRIOUX 1 40 18 11 0 7 472 415 57 0 0 0
4 HAND BALL MOTHAIS 1 38 18 10 1 7 391 376 15 1 0 0
5 |COURLAY1 37 18 9 1 8 406 382 24 0 0 0
6 RT MONCOUTANT 3/BRESSUIRE 34 18 8 1 9 343 413 -70 1 0 0
7 CHAMPDENIERS MAZIERES 1 33 18 8 0 10 418 432 -14 0 1 0
8 ENT. CHAURAY LACRECHE 2 30 18 5 2 11 407 464 -57 0 0 0
9 AIRVAULT FAT 1 28 18 6 2 10 404 427 -23 0 0 -4
10 |CHAMPDENIERS MAZIERES 2 20 18 2 0 16 266 458 -192 2 0 0
11 [MAULEON 1 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
A PHA 607901003 PO A
1M |AVENIR HANDBALL CLUB DE BRIOUX 1 24 8 8 0 0 272 220 52 0 0 0
2 LEZAY/CELLES 4 (+16 ANS M) 17 7 5 0 2 211 166 45 0 0 0
3 CHAMPDENIERS MAZIERES 2 16 8 4 0 4 210 211 -1 0 0 0
4 AIRVAULT FAT 2 11 7 2 0 5 189 189 0 0 0 0
5 |MAULEON 1 6 8 0 0 8 178 274 -96 2 0 0
EXCELLENCE MASC 21-22 - EXCM PHASE 3 - M607901013 POULE BASSE
1 CENTRE NORD HB 2 (+16 ANS M) 10 4 3 0 1 104 103 1 0 0 0
2 BRESSUIRE HBC 2 4 4 0 0 4 106 138 -32 0 0 0
3 HANDBALL SUD DEUX-SEVRES 2 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
4 |CERIZAYCOC 1 -2 4 3 0 1 121 90 31 0 0 -12
AMPIO A A A 0 0 8 A A A 60793500
1 [PRAHECQHBC1 25 10 8 0 2 292 233 59 1 0 0
2 AVENIR HANDBALL CLUB DE BRIOUX 1 23 10 6 1 3 295 281 14 0 0 0
3 NIORT HB SOUCHEEN 2 22 10 5 2 3 239 232 7 0 0 0
4 |CENTRE NORD HB (-18 ANS M) 16 10 4 2 4 329 284 45 0 0 4
5 HANDBALL SUD DEUX-SEVRES 1 15 10 2 1 7 249 283 34 0 0 0
6 BRESSUIRE HBC 1 13 10 2 0 8 261 352 91 1 0 0
AMPIO A 3 A A 0 0 3 A A A 607935003 PO Q
1 HANDBALL CHAMPDENIERS MAZIERES 1 6 2 1 0 0 53 35 18 0 0 0
2 RT COURLAY/MONCOUTANT 1 (-18 ANS M) 6 2 2 0 0 63 50 13 0 0 0
3 |[MAULEON 1 2 2 0 0 2 50 63 13 0 0 0
4 CERIZAY COC 1 1 2 0 0 1 35 53 18 1 0 0
AMPIO A A 0 0 8 P 60 0 PO Q
1 ENT. CHAURAY LA CRECHE 1 22 8 7 0 1 244 144 100 0 0 0
2 RT NIORT HBS/SUD 79 1 (-18 ANS F) 22 8 7 0 1 268 171 97 0 0 0
3 RT COURLAY/MAULEON 1 (-18 ANS F) 13 8 3 0 5 180 151 29 1 0 0
4 RT AVENIR BRIOUX/LEZAY 1 (-18 ANS F) 11 8 3 0 5 136 245 109 0 0 0
5 HANDBALL CHAMPDENIERS MAZIERES 1 7 8 0 0 8 145 262 117 1 0 0
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PIONNA A A 021-20 A 60795000
1 [VAL DE SEVRES (-15 ANS M) 21 8 6 1 1 258 215 43 0 0 0
2 |HANDBALL CHAMPDENIERS MAZIERES 1 20 8 6 0 2 244 192 52 0 0 0
3 [PRAHECQHBC1 17 8 4 1 3 235 243 8 0 0 0
4 |ENT.CHAURAY LACRECHE 1 14 8 3 0 5 258 244 14 0 0 0
5 |S.C. PARTHENAY HANDBALL 1 8 8 0 0 8 206 307 101 0 0 0
PIONNA A A 021-20 A 6079500 ® R
1 |[HANDBALL SUD DEUX-SEVRES 1 28 10 9 0 1 268 205 63 0 0 0
2 [NIORT HB SOUCHEEN 1 23 9 7 0 2 261 196 65 0 0 0
3 |RTBRESSUIRE/MONCOUTANT 1 (-15ANS | 21 9 6 0 3 239 250 11 0 0 0
4 |THOUARS UST 1 15 9 3 0 6 241 278 37 0 0 0
5 |RT COURLAY/MAULEON 1 (-15 ANS M) 10 8 1 0 7 211 243 32 0 0 0
6 |AVENIR HANDBALL CLUB DE BRIOUX 1 7 7 0 0 7 179 227 48 0 0 0
P|ONNA A 021-20 P 60795000
1 |CELLES SURBELLEMELLOIS ENPOITOU2| 21 7 7 0 0 190 101 89 0 0 0
2 |HANDBALL CHAMPDENIERS MAZIERES 1 18 7 5 1 1 165 127 38 0 0 0
3 |[HBCLEZAY1 15 8 3 1 4 155 164 9 0 0 0
4 [COURLAY 1 12 8 2 0 6 138 179 41 0 0 0
5 |HAND BALL MOTHAIS 1 10 8 1 0 7 134 211 77 0 0 0
PIONNA A 021-20 p 60795000 Q
1 [RT MAULEON/BRESSUIRE/MCTT 1 (- 15 6 2 2 0 0 37 26 11 0 0 0
2 |CELLES SUR BELLE MELLOIS EN POITOU 4 2 0 0 1 10 19 9 0 0 0
3 |AIRVAULTFAT 1 3 2 1 0 0 19 10 9 1 0 0
4 |RTNIORT HBS/CHAURAY LC 1 (-15 ANS F) 1 2 0 0 2 26 37 11 1 0 0
SOITO AR A p R = 601750022 PO A
1 |NIORT AGGLO 15 6 4 1 1 189 150 39 0 0 0
2 |ETEC 15 6 4 1 1 192 157 35 0 0 0
3 |AUNIS 10 6 2 0 4 156 157 1 0 0 0
4 [BIARD 8 6 1 0 5 146 219 73 0 0 0
SOITO AR A p R = 601750032 PO B
1 |[GOND PONTOUVRE 14 6 3 2 1 218 187 31 0 0 0
2 |SAINTES 13 6 3 1 2 190 184 0 0 0
3 |AGGLO 2B 12 6 3 0 3 205 204 1 0 0 0
4 |GRAND POITIERS 9 6 1 1 4 174 212 38 0 0 0
POITO AR A P R P 601750042 PO
1 [PONS-GEMOZAC 18 6 6 0 0 230 141 89 0 0 0
2 |VIVONNE/ITEUIL 14 6 4 0 2 144 148 4 0 0 0
3 [LEZAY 8 6 1 0 5 161 199 38 0 0 0
4 |ST YRIEIX 7 6 1 0 5 125 172 47 1 0 0
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POITO AR POITO 00 0[0 PO A
1 [BIARD 18 | 6 6 o | o | 172 | 106 | 66 o [ o 0
2 |CELLESSURBELLE 14 | 6 4 0 [ 2 [ 150 [ 1126 [ 34 [ o [ o 0
3 [PRAHECQ/SUD DEUX SEVRES 8 6 1 0o [ 5 [106 [ 161 [ 55 [ 0o [ o 0
4 |AuNis 8 6 1 0 | 5 | 104 [ 149 | 45 o [ o 0

POITO AR POITO 60 0[0) PO B
1 |PONS-GEMOZAC / HAUTE SAINTONGE 16 | 6 5 o | 1 | 120 | 124 | 15 o [ o 0
2 |ANGOULEME 14 [ 6 4 o | 2 | 149 [ 126 | 23 o [ o 0
3 [ETEC 10| 6 2 0 | 4 | 1210 J 141 | 20 o [ o 0
4 |coGNAC 8 6 1 o | 5 | 120 | 138 | 18 o [ o 0

POITO AR POITO 00 0[0 PO
1 [VIVONNE/ITEUIL 18 | 6 6 o | o | 1890 | 127 | 62 o [ o 0
2 |CHATELLERAULT 12 [ 6 3 o | 3 | 147 [ 131 | 16 o [ o 0
3 |acGLo?2B 12 [ 6 3 0 [ 3 [ 161 [ 150 2 o [ o 0
4 |SURGERES/COURCON 6 6 0 o | 6 [ 111 [ 191 | 80 o [ o 0

AMPIO A A A 0 0 A A 607960003 PO Q
1 [NIORT HB SOUCHEEN 1 6 2 2 o o 71 46 25 o [ o 0
2 |BRESSUIRE HBC 1 5 2 1 1 [ o 55 54 1 o [ o 0
3 |[MONCOUTANT SAM 1 3 2 0 1 [ 1 54 55 1 o [ o 0
4 |RTPRAHECQ/SUD 79 1 (-13 ANS M) 2 2 0 o | 2 46 71 25 o [ o 0
5 [HAND BALL MOTHAIS 1 6 2 2 o | o 56 11 45 o [ o 0
6 |HANDBALL CHAMPDENIERS MAZIERES 1 | 6 2 2 o | o 57 42 15 0o [ o 0
7 |HAND BALL MOTHAIS 2 3 1 1 o | o 35 16 19 o [ o 0
8 |THOUARS UST 1 2 2 0 o | 2 42 57 15 o [ o 0
9 [ENT. CHAURAY LACRECHE 1 1 1 0 o | 1 16 35 19 0o [ o 0
10 [RT CELLES/LEZAY 1 (-13 ANS M) 1 2 0 o | 2 11 56 45 1 | o 0
AMPIO A A 0 0 P 60796000

1 [HAND BALL MOTHAIS 1 11 | 4 3 1o [ [ 7 39 o [ o 0
2 |RTSUD79/NIORT HBS/PRAHECQ1(-13 | 10 [ 4 3 o | 1 81 65 16 o [ o 0
3 |CELLES SURBELLE MELLOISEN POITOU| 9 4 2 1 [ 1 [ws [ 72 34 [ o[ o 0
4 |ARVAULT FAT 1 5 4 1 o | 3 51 70 19 1 [ o 0
5 |ENT. CHAURAY LACRECHE 1 4 4 0 o | 4 69 | 139 [ 70 o [ o 0
O D A 018-2019 PlO 6079600 PO BA
1 |RTMONCOUTANT/BRESSUIRE 1 (-13ANS| 12 | 4 4 o o 95 57 38 o [ o 0
2 |COURLAY1 8 4 2 o | 2 71 61 10 o [ o 0
3 |HANDBALL CHAVMPDENIERS MAZIERES1 | 8 4 2 o | 2 69 68 1 o [ o 0
4 [HBC LEZAY1 6 4 1 o | 3 66 82 16 o [ o 0
5 |RT SUD79/NIORT HBS/PRAHECQ 2 (- 13 6 4 1 o | 3 60 93 33 o [ o 0
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PIONNA A A 0 0 A A A 60797000
1 HAND BALL MOTHAIS 1 21 7 7 0 0 174 69 105 0 0 0
3 PRAHECQHBC 1 19 7 6 0 1 130 88 42 0 0 0
2 CELLES SUR BELLE MELLOIS EN POITOU 17 7 5 0 2 116 110 6 0 0 0
4 |AVENIR HANDBALL CLUB DE BRIOUX 1 12 7 3 0 4 72 87 15 1 0 0
5 BRESSUIREHBC 1 11 7 2 0 5 105 122 17 0 0 0
6 RT MONCOUTANT/COURLAY 1 (-11 ANS M)| 10 6 2 0 4 73 94 21 0 0 0
7 HANDBALL SUD DEUX-SEVRES 1 8 7 1 0 6 60 117 57 1 0 0
8 NIORT HB SOUCHEEN 1 7 6 1 0 5 60 103 43 0 1 0
BIONNA A A 0 0 A A A 6079700 O R
1 PRAHECQHBC 2 12 5 3 1 1145 52(-7 0 0 0
2 HAND BALL MOTHAIS 2 11 5 3 0 2198 49149 0 0 0
3 HBC LEZAY 1 10 4 3 0 1|73 49|24 0 0 0
4 HANDBALL CHAMPDENIERS MAZIERES 1 (8 5 1 1 3(48 84(-36 0 0 0
5 ENT. CHAURAY LACRECHE 1 7 3 2 0 1138 26(12 0 0 0
6 CELLES SUR BELLE MELLOIS EN POITOU |3 4 0 0 4116 58(-42 1 0 0
BIONNA A A 0 0 A A A 6079700 O R
1 AIRVAULT FAT 1 13 5 4 0 1183 37|46 0 0 0
2 BRESSUIRE HBC 2 11 5 3 0 2156 50(6 0 0 0
3 HAND BALL MOTHAIS 3 10 5 2 0 2150 4218 1 0 0
4 MAULEON 1 9 5 2 0 3133 37(4 0 0 0
5 HANDBALL SUD DEUX-SEVRES 2 9 5 3 0 2(50 33|17 2 0 0
6 ENT. CHAURAY LACRECHE 2 4 5 0 0 4(12 85(73 1 0 0
PIONNA A 0 0 A p 607970002 PO Q
1 MONCOUTANT SAM 1 12 4 4 0 0f92 33 59 0 0 0
2 MONCOUTANT SAM 2 10 4 3 0 1184 35 49 0 0 0
3 COURLAY 1 8 4 2 0 2143 53 -10 0 0 0
4 HAND BALL MOTHAIS 1 6 4 1 0 3(49 64 -15 0 0 0
5 BRESSUIREHBC 1 4 4 0 0 4(16 99 -83 0 0 0

Jeremercie les membres de la commission avec lesquels j'ai tfravaillé et qui ont participé
activement a son bon fonctionnement. Je remercie également la commission
technique/service aux clubs pour sa collaboration dans les différents projets communs.

Sans oublier la secrétaire ainsi que le fechnicien du comité qui rendent la gestion de la
commission plus aisée.
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Bilan qualifications

1 2021-09-24 AIRVAULT PRE-REGION FEM OFFICIEL TABLE NON LICENCIE
2 2021-09-25 CHAMPDENIERS MAZIERES PRE-REGION FEM OFFICIEL NON LICENCIE
3 2021-10-09 CENTRE NORD EXCELLENCE MASC JOUEURS ABSENTS LISTE CONVENTION
4 2021-10-09 CENTRE NORD/CERIZAY EXCELLENCE MASC NON RESPECT PROCEDURE ABSENCE ARBITRE
5 2021-10-16 LEZAY PRE-REGION MASC JOUEURS ABSENTS LISTE CONVENTION
6 2021-11-17 CHAURAY LA CRECHE LOISIR JOUEUR NON QUALIFIE
7 2021-11-20 BRESSUIRE/MONCOUTANT U1isM JOUEURS ABSENTS LISTE CONVENTION
8 2021-11-20 NIORT/CHAURAY LC U15F JOUEURS ABSENTS LISTE CONVENTION
9 NIORT/SUD 79/ AVENIR

2021-11-20 BRIOUX/LEZAY U18F JOUEURS ABSENTS LISTE CONVENTION
10 2021-11-27 AIRVAULT UlimM JOUEUR NON LICENCIE
11 2021-11-27 VAL DE SEVRES U15M JOUEURS ABSENTS LISTE CONVENTION
12 2021-12-11 BRESSUIRE/MONCOUTANT U15M JOUEURS ABSENTS LISTE CONVENTION
13 2021-12-11 MONCOUTANT/BRESSUIRE U13F JOUEURS ABSENTS LISTE CONVENTION
14 2022-01-15 SUD 79/NIORT HBS/PRAHECQ U13F JOUEURS ABSENTS LISTE CONVENTION
15 2022-03-12 NIORT HBS U1liM JOUEURS NON LICENCIES
16 2022-03-19 PRAHECQ U1i3M JOUEURS ABSENTS LISTE CONVENTION
17 2022-03-26 CERIZAY EXCELLENCE MASC NON RESPECT PROCEDURE OFFICIEL
18 2022-04-09 PARTHENAY EXCELLENCE MASC JOUEUR GRILLE
19 2022-04-30 BRESSUIRE/LA MOTHE PRE-REGION MASC NON RESPECT PROCEDURE ABSENCE ARBITRE
20 2022-04-30 CHAMPDENIERS-MAZIERES U18F JOUEUSES TROP JEUNES

Mis a part les quelgues licences non valides en début de saison et ce, principalement
dans les catégories jeunes, les anomalies les plus récurrentes sont de deux ordres.

Ce sont les joueurs ou joueuses absents des listes de Convention ou de Regroupement
Temporaire et le non-respect de la procédure officielle en cas d’absence d’arbitre.

Petit rappel :

1. Les inscriptions des licencié(e)s sur la liste d'une Convention ou d'un
Regroupement Temporaire doivent étre « enregistrées » a J-1 au plus tard pour
pouvoir étre « valides » le jour du match.*

2. En cas d'absence d'arbitre (officiel) désigné ou présent dans la salle, la Regle
est la suivante :

— Chaqgue équipe désigne un joueur figurant sur la feuille de match en vue
d'arbitrer.

— Le tirage au sort désignera celui qui arbitre « seul » la rencontre, I'autre joueur
ne peut prendre part au jeu et est invité a tenir la table de marque (pas de bindme
occasionnel). Chaque équipe se frouve diminuée d'un joueur.

*Il est possible d'anticiper pour éviter les oublis. Dé&s lors qu'une personne a sa licence validée, elle
peut étre inscrite sur la liste. Elle sera automatiquement validée le lendemain de sa qualification.
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Bilan Contributions mutualisées

des clubs au développement

Clubs Section Niveau Technique Sportif | Arbitrage Total seuils [ Effectif arbitres |Total Pts| Total en €
6079039 - AIRVAULT FAT FEMININE | PRE-REGION oul oul oul oul oul -4 | 130.00¢€
6079039 - AIRVAULT FAT MASCULINE| __ PRE-REGION oul oul 12| 390.00€
6079050 - AVENIR BRIOUX FEMININE | PRE-REGION oul oul oul oul oul oul
6079050 - AVENIR BRIOUX MASCULINE| _ EXCELLENCE oul oul oul oul oul oul
6079037 - BRESSUIRE HCB MASCULINE| __PRE-REGION oul oul oul oul oul oul
6079004 - CELLES SUR BELLE FEMININE LBE oul oul oul oul oul oul
6079005 - CERIZAY MASCULINE| __EXCELLENCE 12| 390.00€
6079043 - CHAMPDENIERS-MAZIERES | FEMININE | PRE-REGION
6079043 - CHAMPDENIERS-MAZIERES | MASCULINE| __ PRE-REGION 12| 390.00€
6079027 - CHAURAY / LA CRECHE ECLC | FEMININE | EXCELLENCE REGION | __ OUI oul oul oul oul oul
6079027 - CHAURAY / LA CRECHE ECLC | MASCULINE| __ PRE-REGION oul oul oul oul oul oul
6079028 - COURLAY HBC FEMININE | PRE-REGION oul oul oul oul oul oul
6079028 - COURLAY HBC MASCULINE | HONNEUR REGION oul oul oul oul oul oul
6079014 - LEZAY FEMININE PRE-NAT oul oul oul oul oul oul
6079014 - LEZAY MASCULINE N3 oul oul oul oul oul oul
6079029 - LAMOTHE ST HERAY HBM__| FEMININE | PRE-REGION oul oul oul oul oul oul
6079029 - LA MOTHE ST HERAY HBM__| MASCULINE | EXCELLENCE REGION | OUI oul oul oul oul oul
6079015 - MAULEON HB FEMININE | PRE-REGION oul oul oul oul oul oul
6079015 - MAULEON HB MASCULINE| __ EXCELLENCE oul oul oul oul oul oul
6079016 - MONCOUTANT SAM FEMININE N1F oul oul oul oul oul oul
6079016 - MONCOUTANT SAM MASCULINE PRE-NAT oul oul oul oul oul oul
6079001 - NIORT HBS FEMININE | EXCELLENCE REGION| __OUI oul oul oul oul oul
6079001 - NIORT HBS MASCULINE PRE-NAT oul oul oul oul oul oul
65079018 - PARTHENAY SC MASCULINE | MOINS -18 ANS oul oul ou NGH  ou oul 4 | 13000¢€
6079019 - PRAHECQ FEMININE N3F oul oul oul oul oul oul
6079019 - PRAHECQ MASCULINE | HONNEUR REGION oul oul oul oul oul oul
6079045 - ST MAIXENT HBCSM mascULINE|__ PreRecioN  [INCNIENGNEE  ou oul oul oul -8 | 260.00 €
6079040 - SUD DEUX-SEVRES FEMININE | EXCELLENCE REGION | OUI oul oul oul oul oul
6079040 - SUD DEUX-SEVRES MASCULINE | HONNEUR REGION oul oul oul oul oul oul
6079023 - THOUARS USTHB FEMININE | EXCELLENCE REGION| __ OUI oul oul oul oul oul
6079023 - THOUARS USTHB MASCULINE| __PRE-REGION oul oul oul oul oul oul
1690.00 €
Non rempli

Socle Technique
Socle Sportif
Socle Arbitrage
Socle J.A.

Total Seuil

6%
3%
10%
13%
0%
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Bilan Arbitrage

Observations d’arbitres

Les suivis ont été effectués en priorité sur les nouveaux arbitres et ceux souhaitant
accéder en région. Nous n'avons pas les moyens d'en faire plus car nous manquons
de suiveurs disponibles.

Stages obligataires
Les stages se sont déroulés :

e Lundi 13 septembre 2021 & Celles sur Belle
e Dimanche 19 septembre 2021 a Courlay

Stage de rattrapage
Samedi 16 octobre 2021 & Niort

32 arbitres ont été validés cette saison.

20 nouveaux arbitres inscrits en formation « débutant » dont 14 validés et 6 pour lesquels
il reste des suivis a réaliser. La formation s'est déroulée en 3 sessions en présentiel et 1
stage en visio.

Formation

STAGES JUGES ARBITRES JEUNES
70 Juges Arbitres Jeunes T2 et T3 et environ 100 Juges Arbitres Jeunes clubs.

La commission a accompagné les 3 binbmes détectés pour représenter le Comité en
compétition des Inter-comités. Nous leur avons proposé des temps en distanciel et en
présentiel sur les stages de sélections.

6 bindbmes ou solo ont été accompagnés sur leurs matchs de la saison avec des retours.
Des stages seront aussi proposés en mai/juin avec les sélections

COMPETITIONS DEPARTEMENTALES
La commission remercie les binbmes de Jeunes Arbitres ayant officié sur les inter-
comités :

e Le 7 novembre G Begles : Louane BABINOT et Laura
BEDIER du club de Celles sur Belle MEP.

e Le 15 janvier a La Mothe St Héray : Auriane PIET (Prahecq) et
Typhaine LUDINARD (Celles sur Belle MEP)
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e Le 6 février 0 Carbon-Blanc : Jonas CLEMENT et
Jean-Cyril THIBAULT du club de Mauléon

La commission remercie également leurs accompagnateurs Sarah BABINOT, Pavel
DELCHEV et Laétitia CLEMENT.

Je rappelle que ces compétitions ont pour but de poursuivre la formation des joueurs,
des joueuses, mais servent également de support a la formation des jeunes arbitres.

PPF ARBITRAGE

~ Un binbme integre le PPF ARBITRAGE la saison prochaine :
Grégoire BOCHE et Célestin AUMAND, respectivement du club
de Courlay et de Moncoutant.

DEMANDES D'ACCESSION
Un bindme a été proposé pour I'accession régionale : Arthur LAFOND du club de Celles
sur Belle MEP et Romain CHANTECAILLE du club de Prahecq.

Communication

Echange avec les correspondants d’arbitrage par mail en septembre pour connaitre
leur facon de fravailler et leurs besoins pour évoluer.

Invitation sur un stage de sélections avec les jeunes arbitres de leurs clubs (fin mai).

Désignations :
Début de saison compliqué pour couvrir tous les matchs. Amélioration & partir du
moment ou les nouveaux arbitres ont été validés.

Un grand merci aux arbitres qui ont doublé plusieurs week-ends et a tous les membres
de la commission pour leur travail.
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Mémento Assemblée Générale

Bilan Technique

Formation du joueur

GENERATION 2008

Encadrement
e Garcons : Julien DORDE, Simon BLANCHET, Antoine ROBIN, Flavien GRIVEAU et
Fabien DURAND
e Filles : Baptiste FILIPE, Thomas FREIRE et Jean-Etienne MATTIUZZO

La coordination par filere a été effectuée par Fabien DURAND (sélections masculines)
et Jean-Etienne MATTIUZZO (sélections féminines). La coordination générale a été
effectuée par Emilien LARRIERE.

Génération 2008 gargons

Résultats des compétitions
e lertour régional des Intercomités du 6 novembre a Saint-Yrieix (16)

o Vienne — Deux-Sévres 29-38
o Gironde — Deux-Sevres 36-25
e 2¢me tour régional des Intercomités du 6 février a Carbon-Blanc (33)
o Gironde — Deux-Sevres 23-22
o Deux-Sévres — Pyrénées-Atflantiques  18-25
o Deux-Sevres — Haute-Vienne 19-32
e Tournoi national des 16 et 17 avril au Poiré-sur-Vie (85)
o Vendée - Deux-Sevres 20-24
o Deux-Sévres — Essonne 23-30
o Deux-Sévres — Vienne 23-20
o Deux-Sévres — Loire-Atlantique 16-20

Stages Nouvelle-Aquitaine février et
avril 2022 (stage territorial et
concours du Pole)

3 joueurs convoqués génération 2007/2008

e Jonathan BRILLOUET (Bressuire)
e Quentin GILBERT (HBC Prahecq)
e Gabin GOURIER (HBC Celles sur Belle-MEP)
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2 joueurs

Quentin GILBERT (HBC Prahecq)

Stéfan FABRYCZNY (HB Sud Deux-Sevres)

Les demandes sont envoyées directement par les responsables du Péle ; chaque joueur
ne peut pas postuler liborement, il doit étre invité par le responsable du Projet de
Performance Fédéral.

Cette saison :

1 joueur était au Pdle (site d'Accession de Talence) : Salomon SONKO BASIN

(Niort HBS)

1 joueur était au Pole (site d’Accession de St Yrieux) : Noé SIMON (Niort HBS)
Salomon SONKO BASIN a par ailleur été convoqué en stage national UTé et en

stage national beach handball

Génération 2008 filles

ler tour régional des Infercomités du 7 novembre 2021 a Begles (33)

o Périgord — Deux-Sevres 20-17
o Pyrénées-Atlantiques — Deux-Sevres 19-11
o Deux-Sevres — Charente-Maritime 20-11
2¢éme tour régional des Intercomités du 15 janvier a La Mothe-St-Héray
o Deux-Sevres— Charente 27-08
o Deux-Sevres —Correze 28-09
o Deux-Sévres — Charente-Maritime 23-10
Tournoi national des 16 et 17 avril & Créteil - Maison du Handball (92)
o Hauts de France — Deux-Sevres 17-20
o Eure-et-Loire — Deux-Sevres 22-17
o Val-de-Marne — Deux-Sevres 20-16
o Meurthe-et-Moselle — Deux-Sevres 13-16

22 | 66



Mémento Assemblée Générale

Stages Nouvelle-Aquitaine février
et avril 2022 (stage territorial, pré-
concours et concours du Pole)

6 joueuses convoquées génération 2007/2008 :

Célestine LEGRAND (HBC Prahecq)
Agathe ROUVREAU (HBC Prahecq)
Clara JUILLET (HBC Prahecq)

Bouya RELOT (HBC Celles sur Belle-MEP)
Rose ROUSSILLE (HB Sud 79)

Nina MAROT (Mauléon)

Pole
Cetfte saison, 5 joueuses sont au Pdle :
o Site Excellence de Talence : Louane TEXIER (HBC Celles sur Belle-MEP)

e Site d'Accession d’Angouléme : Marie DELCHEV, Camille DRAPEAU, Romy
MORILLE (HBC Celles sur Belle-MEP), Chloé VASSE (SAM Moncoutant)

La saison prochaine, 3 joueuses supplémentaires intégreront le Pole (site d'Accession
d'Angouléme) : Bouya RELOT (HBC Celles sur Belle-MEP), Célestine LEGRAND et Agathe
ROUVREAU (HBC Prahecq)

Récapitulatif des stages organisés génération 2008

Date 2008 garcons 2008 filles
dimanche 12 septembre 2021 PRAHECQ PRAHECQ
dimanche 3 octobre 2021 PARTHENAY PARTHENAY
dimanche 24 au mardi 26 octobre 2021 PARTHENAY PARTHENAY
jeudi 11 novembre 2021 PARTHENAY PARTHENAY
dimanche 28 novembre 2021 MONCOUTANT LA MOTHE
samedi 18 décembre 2021 PAMPROUX PAMPROUX
dimanche 9 janvier 2022 NIORT BARRA PAMPROUX
dimanche 6 février 2022 CARBON-BLANC 1
dimanche 6 mars 2022 CHAMPDENIERS NIORT BARRA
dimanche 10 avril 2022 CHAMPDENIERS PARTHENAY LAGRANGE
samedi 16 ou dimanche 17 avril 2022 POIRE SUR VIE (85) CRETEIL (92)
dimanche 22 mai 2022 LA MOTHE CHAMPDENIERS
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GENERATION 2009

Encadrement
Sélection 2009 filles : Kévin VIVIER, Sandra BARRUS, Jean-Etienne MATTIUZZO et Emilien
LARRIERE.
Sélection 2009 garcons : Jimmy DORBAIS, Clément DIEUMEGARD, Gaétan BOUILLET et
Fabien DURAND.

La coordination par filiere a été effectuée par Fabien DURAND et Jean-Etienne
MATTIUZZO. La coordination générale a été effectuée par Emilien LARRIERE

Détection/Challenge d’'automne

La commission technique a effectué son challenge d’automne Crédit Mutuel qui sert
aussi de base a la détection pour les futures générations. Ce tournoi a eu lieu le 11
novembre dernier et il a regroupé 27 équipes issues de 9 clubs. Ce Challenge se joue
sous la forme de Hand a 4.

Récapitulatif des stages organisés génération 2009

Date 2009 garcons 20009 filles
jeudi 11 novembre 2021 LA MOTHE LA MOTHE
dimanche 28 novembre 2021 MONCOUTANT LA MOTHE
samedi 18 décembre 2021 PAMPROUX PAMPROUX
dimanche 23 janvier 2022 PARTHENAY PARTHENAY
dimanche 6 mars 2022 CHAMPDENIERS NIORT SOUCHE
dimanche 10 avril 2022 CHAMPDENIERS PARTHENAY BELFONTAINE
vendredi 22 avril 2022 PARTHENAY BELFONTAINE PAMPROUX
dimanche 24 avril 2022 PAMPROUX PARTHENAY BELFONTAINE
lundi 25 avril 2022 BOYARDVILLE BOYARDVILLE
dimanche 22 mai 2022 LA MOTHE CHAMPDENIERS

La commission technique remercie les clubs pour la mise d disposition de leurs salles.

HANDBALL EN MILIEU SCOLAIRE

USEP
L'opération « Handballons-nous » a repris cette saison avec des tournois, regroupant
plusieurs écoles, prévus sur le mois de juin 2022.

Une initiation handball a été mise en place a I'école primaire de St Gelais en lien avec
le club de Chauray-La Créche et avec une action conjointe club-Comité ainsi que
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I'action bénévole de Maxime MARTIN, entraineur adjoint de I'équipe LBE de Celles-sur-
Belle MEP.

Sections sportives

College Francois Albert a Celles-sur-Belle
Le club de HBC Celles sur Belle-MEP a continué son intervention au Section l-'#’"fﬂw
sein de la section sportive scolaire locale. Le Comité soutient ce projet ’3\ t‘
mais n'intervient pas directement car la section sportive n'est PAS  ollege Frangals Albert
labellisée « départementale » (faute d’internat actuellement). Celles-sur-Bell

Lycée haut Val de Sevre a Saint-Maixent-I'Ecole

Cette section sportive féminine a été créé cette saison, un projet initie
par le club de Celles sur Belle et qui bénéficie du soutien du Comité
I h\ dS pour la mise en ceuvre. Maxime MARTIN et Jean-Efienne MATTIUZZO,
Y el salariés du club de Celles sur Belle, ont assuré I'encadrement
Lmse du ot Vel de See  TEChHINIQUE. Emiilien LARRIERE a participé ala coordination en lien avec
I’équipe pédagogique du lycée et aremplacé les techniciens lors de
leurs absences. 12 joueuses étaient concernées par cette section sportive dont I'équipe

a terminé 3¢me gqux championnats académiques.

Section sportive Lycée agricole Bujault a Melle
LYCEE Cette saison, le club a soutenu ce projet et ainvité les représentants
JACQUES BUJAULT | du lycée a venir présenter leur établissement lors de la réunion de
Terres & Paysages rentrée

MELLE - NIORT
ENEEE

Formation des cadres techniques

INSTITUT *
INTERVENANTS FORMaTI'IgN P,
- EMPLOI
Responsable : Emilien LARRIERE LIGUE NOUVELLE ./‘: !\
AQUITAINE

Intervenants : Fabien DURAND, Jean-Etienne MATTIUZZO

FORMATIONS
Modules qui ont été dispensés en Deux-Sevres cette saison, dans le cadre de I'lTFE :

e Accompagner les prafiquants (1 session en mars et avril)
e Assurer la sécurité des pratiquants (1 session en mars)
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Les modules "Valoriser et promouvoir les activités" ainsi que "Participer & la gestion du

projet associatif' sont dorénavant gérés directement par I'Institut Territorial de la
Formation et de I'Emploi.

Sur la saison 2021-2022, ce sont 9 personnes qui ont suivi des modules de formation en
Deux-Sevres.

Le Comité a accueilli, par ailleurs, un stage de la formation du titre 5, le second module
du certificat « Performer avec les adultes » en avril 2022 pendant 4 jours.

Enfin, Emilien LARRIERE a participé a plusieurs certifications des différents modules des
titres 4 et 5.
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AUTRES TEMPS DE FORMATION

Cafés techniques
Le Comité a poursuivi son action cette saison en revenant & un format en présentiel.
Plusieurs cafés techniques ont lieu :
Le 27 novembre avec Pierre DAVID (Conseiller
Technique du Comité 17) a Prahecaq.
Le 31 jonvier avec Christophe CAILLABET
(entraineur adjoint de [I'Equipe de France
Féminine)  Champdeniers
Le 27 mai avec Loic CAMBEROU (Conseiller
Technique fédéral du Comité 33 et coach Beach
handball) & Verruyes (cet événement a di éfre
annulé au dernier moment car Loic a eu un
empéchement professionnel)
Le 16 juin avec Jérdbme BRIOIS (Conseiller
Technique Sportif aupres de la Ligue Nouvelle-
Aquitaine de Handball) & La Mothe St Héray.

et

Réunion des entraineurs des équipes des catégories « jeunes »

Elle a eu lieu le 7 février a Parthenay avec les themes suivants :

e lesformes de jeu

e les formules des championnats m -}F' ‘ 'C g
« jeunes » \—_.a

e les nouvelles offres de pratique w_t -

¢ le fravail des sélections ‘
départementales

e un débat sur « former ou
performer quand on entraineur une
équipe jeune 2 »

e qinsi qu'une intervention de Pierrick
LIVENAIS, préparateur physique de
métier, sur le theme de I'influence
des écrans (TV, téléphones
portables, tablettes..) sur la
performance et I'entrainement.
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Filiere 79 HBC CELLES-SUR-BELLE MEP

Cette saison, la Filiere 79-HBC Celles-sur-Belle MEP était engagée en championnat de
France U17.

La convention avait été signée par 4 clubs cette saison : HBC Celles sur Belle-MEP (club
porteur), Niort HBS, Prahecq et HB Sud 79.

L'encadrement a été assuré par Baptiste FILIPE et de Jean Etienne MATTIUZZO.

L'équipe a terminé 1¢re de la premiere phase de ce championnat puis seconde de la
seconde phase (poule haute). Elle se qualifie ainsi pour les 4 de finale du championnat
de France et doit malheureusement s'incliner face & Begles a ce stade de la
compétition.

Mais c’'est encore une tres belle saison réussie par les filles de Baptiste FILIPE qui
renouvellent également leur participation au championnat de France U17 pour la
saison prochaine grdce a leurs performances.
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Bilan Service aux clubs

La Commission avait pour objectif les actions suivantes (toutefois limitées par la crise
sanitaire) :

1.

accompagner les clubs dans leurs projets

2. continuer le suivi la détection des joueurs et joueuses a profil.
3.
4. accompagner les entraineurs des clubs sur les catégories -11, -13 et -15 lors de

assurer un lien entre le Comité et les clulbos.

rendez-vous formels ou informels.
réfléchir & une évolution significative du travail par secteur

Détail des actions

La Commission Technique a pu accompagner les clubs dans leurs projets et aider &
la mise en ceuvre des actions :

club de Mauléon pour la mise en place d'une mission d'un volontaire en Service
Civique

club de Niort HBS pour la mise en place d'une section sportive lycée a horizon
2023

club de Prahecq pour la mise en ceuvre de son option handball au college Emile
LOLA de Prahecq cette saison

club de Champdeniers-Mazieres pour la mise en place d'une option handball
au college de Champdeniers a la rentrée 2022

clubs signataires pour la mise en place du projet Filiere 79-HBCC-MEP et la
création d'une seconde équipe en 2022/2023

clubs signataires des conventions Agglo 2B Handball et Niort Agglo Handball en
U15 et U17 pour veiller au bon fonctionnement de ces projets (participation aux
réunions « cellule de pilotage »

STAGES VACANCES ETE

Le Conseil d’Administration a pris la décision de ne pas réaliser le stage prévu début
juillet en raison d'un nombre trop faible d'inscrit fin mai 2022. Cette opération pourrait
étre relancée la saison prochaine.

SYMPOSIUM

Le Symposium « Femmes et Sport » n'a pas pu se mettre en place cette saison.
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PRATIQUES ALTERNATIVES

Hand ensemble
Le comité et I'UNSS confinuent de proposer ce tournoi. Cette année, il
a eté organisé a Celles sur Belle et a Bressuire le 20 octobre 2020. Cette
action de mixité entre jeunes en situation d’'handicap et jeunes valides
est soutenue par le comité Sport Adapté 79 et la ligue Nouvelle-
Aquitaine.

L DEPARTEMENT
A o ARTENAIRE

Hand a 4
Pratique au travers du challenge Crédit Mutuel, du Handball tour 79 et du
rassemblement départemental minihand mais par contre le championnat UNSS Hand

a4 au college n'a pas pu se mettre en
place.

Handfit

Le Comité a proposé des séances a
I'occasion des 2 journées Défis entre
elles & Courlay et a Parthenay. Nous
remercions les animateurs Handfit
Jimmy DORBAIS et Kévin VIVIER pour
leurs disponibilités et la qualité des
interventions.
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Minihandball
e 21 équipes inscrites pour les plateaux minihand en U9
e 6 plateaux par date et 7 journées dans la saison
e 7 équipes engagees en U7
e 2 plateaux par date et 6 journées

Beach Handball
Le Comité a pu proposer 3 tournois de beach handball au plan d'eau
de Verruyes, a Prahecq (en parallele du Sandball) et & Moncoutant
avec la collaboration des clubs locaux et les collectivités pour la mise &
disposition des installations. L'événement a été préparé avec I'aide de
Simon BLANCHET, référent sous convention Comité.
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Bilan Discipline

GESTE ANTI-
D600017C26 AIRVAULT SPORTIE AVERTISSEMENT 30€
CONTESTATIONS - 13 AU 22
D600017D01 PRAHECQ ATTITUDE 2 DATES MA[ 2022 6 MOIS 120 €
INCORRECTE
ATTITUDE
CHAMPDENIERS- INCORRECTE - 2 DATESDONT1 @ 13 AU 15
RLALLLE 7r . MAZIERES INVECTIVES AVEC SURSIS MAI 2022 SRes J0¢€
ENVERS ARBITRE
GESTE OBSCENE
ET INJURE Calendrier
D600017D75 NIORT HBS ENVERS JEUNES 6 DATES 5022-2023 12 MOIS 360 €
ARBITRES
3 DATESDONT 1 Calendrier
D600017E25 CERIZAY INJURE AVEC SURSIS 5022-2023 12 MOIS 150 €
DE00017EEE CHAMPDENIERS- INVECTICES 2 DATESDONT1 | 24 AU 26 3 MOIS 90 €

MAZIERES ENVERS ARBITRES AVEC SURSIS JUIN 2022
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Bilan Communication —

Evénements

Défis entre elles
Edition du 21 novembre & Courlay
e Edition du 10 avril & Parthenay

Hand ensemble
e Edition du 20 octobre a Celles et a Bressuire

Challenge du beach
e 4juin a Verruyes
e 19juin a Prahecqg
e 2juillet & Moncoutant

MERCRED] 20 OCTOBRE
| ety

b b | S g M

Jeux concours

Des posts ont régulierement été publiés pour faire gagner des places a Celles et &
Moncoutant chague semaine.

Une couverture de 30 000 personnes sur 24 matchs.

Couverture moyenne
Handball Club Celles sur Belle Mellois en Poitou 1864
SAM Handball Moncoutant 752

Couverture moyenne
Facebook 1772
Instagram 955

Evénements relayés

Matchs du week-end : chaque semaine (stories)
Sélections : stages et compétitions (G tous niveaux)
Cafés techniques

Offres d'emplois

Coupe des Deux-Sevres

Appels a projets

Formations acteurs du handball (stages, webinaires...)
Sections sportives

Partenariats
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Newsletter
.. Taux Clics sur , . . . T
Période Contacts , . Désinscription Intitulé
d'ouverture les liens
Sept 2021 1789 31% 2% 1% Newsletter infos rentrée

Site Internet

4 823 utilisateurs

22 061 pages vues

2 pages consultées en moyenne par session

Durée moyenne des sessions : 2 min

Consultation : 66% sur mobile, 32% sur ordinateur, 2% sur tablette

Arrivée sur le site : 56% par un moteur de recherche, 23% par les réseaux sociaux, 21%
par l'adresse du site directement.

Réseaux sociaux

facebook f@ Y(lll

’lmtngmm
2 130 abonnés 1 053 abonnés 105 abonnes
+9%, +8% +9%

Plus grandes portées des publications du 1erjuillet 2021 au 31 mai 2022 :

Mentions

Publication Période Réseau Couverture Jaime et

Réactions
Label Ecole de Hand Aolt 2021 ﬂ 6163 477
Défis entre Elles a Courlay Novembre 2022 ﬂ 4775 131
Trophées du Sport — 2 clubs Deux Sévriens Janvier 2022 ﬂ 3428 142
Arrét des competition jeunes Janvier 2022 ﬂ 4434 628
4 Deux Sévriennes aux Interligues Mars 2022 ﬂ 3108 448
Maintien en LBE de Celles sur Belle MEP Mai 2022 ﬂ 8701 754
Interligues 2006 garcons 2 jeunes Deux Sévriens Octobre 2021 @) 1920 223
Jeu Concours Celles / Metz Novembre 2021 @ 2294 194
Interligues F a Celles sur Belle Mars 2022 @ 3014 378
Qualification Filiere 79-HBCC % de finale Ch. Fr. Mai 2022 @ 2276 320

34 | 66



Mémento Assemblée Générale

Le groupe Facebook « Sélection Comite Handball 79 » : 175 membres.

Nous remercions tous les parficipants des différents jeux concours et tous les
confributeurs de la commission pour leurs commentaires et partages.
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Bilan Finances

Bilan 2021

e BILAN ACTIF

607172 - COMITE DE HAND BALL

Du 0170172021 au 311272021

Exercice du 0170172021 au 317/12/2021 01/01/2020 au
ACTIF Brut Arnort. & Dépréc, Pt 31/12/2020
ACTIF IMMOBILISE
Immaobilisations incorporelles
Frais d'établissement
Frais de recherche et développement
Donations temporaires d'usufruit
Concessions, brevets et droits similaires 5 246,81 5 246,31
Autres
Immobilisations incorporelles en cours
Avances et acomptes
Immobilisations corporelles
Terrains
Constructions
Installations techn., maténel et outil, ind.
Autres 11 679,45 11 322,12 357,33 706,99
Immobilisations corporelles en cours
Avances et acomptes

Biens recus par legs ou d. dest, & étre cédés
Immobilisations finandéres
Participations et créances rattachées
Autres titres immobilisés 15,00 15,00 15,00
Préts
Autres
TOTAL (1) 16 941,26 16 568,93 372,33 721,89

ACTIF CIRCULANT
Stocks et en-cours 215,80 215,580 423,65
Créances
Créances clients, usagers et comptes ratt, 31193,45 3119345 28 175,55
Créances regues par legs ou donations
Autres 6 285,16
Valeurs mobiliéres de placement
Instruments de trésorerie
Disponibilités 42 954,73 42 954,73 22 036,48
Charges constatées d'avance

TOTAL {(II} 74 363,98 74 363,98 56 920,84

Frais d’émission des emprunts (III)
Primes de remboursement des emprunts (IV)
Ecarts de conversion actif (V)

TOTAL GENERAL (I+II+III+IVHV) 91 305,24 16 568,93 74 736,31 57 642,83

Page 36 | 66



Mémento Assemblée Générale

e BILAN PASSIF

607172 - COMITE DE HAND BALL

Du 0170172021 au 31/1272021

Du 0170172021 Du 01/01/2020

PASSIF au 31/12/2021 s 31/12/2020

FOMNDS PROPRES
Fonds propres sans droit de reprise
Fonds propres statutaires 24 072,07 21 916,78
Fonds propres complémentaires
Fonds propres avec droit de reprise
Fonds propres statutaires
Fonds propres cormplémentaires
Ecarts de réévaluation
Réserves
Réserves statutaires ou contractuelles
Réserves pour projet de |'entité
Autres
Report & nouveau
Excédent ou défict de I'exercice 11 834,46 2 155,29
Situation nette (sous total) 35 906,53 24 072,07
Fonds propres consomptibles
Subventions d'investissement
Provisions réglementées

TOTAL (I} 35 906,53 24 072,07
FONDS REPCRTES ET DEDIES
Fonds reportés liés aux legs ou donations
Fonds dédiés
TOTAL (II)

PROVISIONS
Provisions pour risques
Pravisions pour charges 18 844,89 20 844,89

TOTAL (III) 18 B44,89 20 844,89
DETTES
Emprunts obligataires et assimilés (titres assodatifs)

Emprunts et dettes auprés des établissements de crédit
Emprunts et dettes finandéres diverses

Dettes foumisseurs et comptes rattachés 2123,72 4 556,34
Dettes des legs ou donations
Dettes fiscales et sociales 13 261,17 8 099,12
Dettes sur immobilisations et comptes rattachés
Autres dettes 70,41
Instruments de trésorerie
Produits constatés d'avance 4 600,00
TOTAL (IV) 19 984,89 12 725,87

Ecarts de conversion passif )

TOTAL GENERAL {I+II+III4+IVEV) 74 736,31 57 642,83

AGILEVL - 230032022 - 6}’20
Mixsan de pdzanlatian des camples annuels - Yair lsllestalan du pralessannel de [expeitize complable
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Compte de résultat 2021

COMPTE DE RESULTAT

007179 - COMITE DE HAND BALL

Du 0170172021 au 311272021

Du 01/01/21 Du 01/01/20 Mariation b S N-1
au 31412421 au 31/12/20 v aleir en %
PRODUITS D'EXPLOITATION
Cotisations 5 030,00 -5030,00 -100,00
Ventes de biens et services
ventes de biens 2419,26 980,70 1438,56 146,69
Dont ventes de dons en nature
Ventes de prestations de service 107 252,11 109 383,51 -2131,40 -1,95
Dont parrainages
Produits de tiers financeurs
Concours publics et subventions d'exploitation 25441,00 25 894,00 453,00 -1,75
Versements des fondateurs ou cons. dotation consornptible
Ressources liées & la générosité du public
Dons manuels
Mécénats
Leas, donations et assurances-vie
Contributions financiéres
Reprises sur amorts, dépr., prov, et transf. charges 1 896,35 10 201,04 -8304,69 -81,41
Utilisations des fonds dédiés
Autres produits 16,82 -16,82 -100,00
TOTAL PRODUITS DVEXPLOITATION (1) 137 008,22 151 506,07 -14 497,35 -9,57
CHARGES D'EXPLOITATION
Achats de marchandises 3 546,10 305,50 3 240,60
Vanation de stock 207,85 -99,85 307,70 308,16
Autres achats et charges externes 48 232,47 73129,28 -24 896,81 -34,04
Aides financiéres
Impdts, taxes et versements assimilés 964,29 1463,20 -498,91  -34,10
Salaires et traitements S5 014,87 57 705,90 -2 691,03 -4,66
Charges sociales 18 858,64 18 651,51 207,13 1,11
Dotations aux amortissernents et aux déprédations 349,66 890,94 -541,28 -60,75
Dotations aux provisions
Reports en fonds dédiés
Autres charges 0,38 0,25 0,13 52,00
TOTAL CHARGES D'EXPLDITATION (1) 127 174,26 152 046,73 -24 872,47 -16,36
RESULTAT D'EXPLOITATION (I-1I) 9 B34 .46 -540,66 10 375,12

PRODUITS FINANCIERS
De participation
D'autres valeurs mobiligres et créances de |'adtif immobilisé
Autres intéréts et produits assimilés 273,87 -273,87 -100,00
Reprises sur provisions, dépréciations et transferts de charges
Différences positives de change
Produits nets sur cessions de YMP
TOTAL DES PRODUITS FINANCIERS (III) 273,87 -273,87 -100,00

CHARGES FINAMCIERES
Dotations aux amortissernents, aux dépréc, et aux prov.
Intéréts et charges assimilées
Différences négatives de change
Charges nettes sur cessions de VMP

TOTAL DES CHARGES FINANCIERES (IV)

RESULTAT FINANCIER {III - IV) 273,87 -273,87 -100,00
RESULTAT COURANT AVANT IMPOTS (I-II+III-1V) 5 83446 -266,79 10 101,25
CGILEVA - 2303/2022 7/20

Mi=zsan de pidzanlalion dex camples annyels - Yair sllestalian du palessannel de [expeilize camplable
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P
./‘"" =
e COMPTE DE RESULTAT
—
607179 - COMITE DE HAND BALL
Du 01/01/2021 au 3171272021
Du 01/01/21 Du 01/01/20 Variation b /N-1
au- 31412421 au 31/12/20 e valeur en %
PRODUITS EXCEPTIONMELS
Sur opérations de gestion
Sur opérations en capital
Reprises sur provisions, dépréciations et transferts de charges 2 000,00 2422,08 -422,08 -17,43
TOTAL DES PRODUITS EXCEPTIONNELS (V) 2 000,00 2422,08 -422,08 -17,43
CHARGES EXCEPTIONMNELLES
Sur opérations de gestion
Sur opérations en capital
Dotations aux amortissernents, aux dépréc. et aux prov.
TOTAL DES CHARGES EXCEPTIONNELLES (VI)
RESULTAT EXCEPTIONNEL ¥ -¥VI) 2 000,00 2422,08 -422,08 -17,43
Participation des salariés aux résultats (VII)
Impdts sur les bénéfices (VIII}
TOTAL DES PRODUITS (I + III + V) 139 008,72 154 202,02 -15 193,30 -9,85
TOTAL DES CHARGES (II + IV + VI + VII + VIII) 127 174,26 152 046,73 -24 872,47 -16,36
EXCEDENT OU DEFICIT 11 834,46 2 155,28 9679,17 448,08
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Amendes

DOCUMENT
PROVISOIRE

26/09/2021
03/10/2021
10/10/2021
17/10/2021
24/10/2021
31/10/2021
07/11/2021
14/11/2021
21/11/2021
28/11/2021
05/12/2021
12/12/2021
19/12/2021
26/12/2021
09/01/2022
16/01/2022
23/01/2022
30/01/2022
06/02/2022
13/02/2022
20/02/2022
06/03/2022
13/03/2022
20/03/2022
27/03/2022
03/04/2022
10/04/2022
17/04/2022
24/04/2022
01/05/2022
08/05/2022
15/05/2022
22/05/2022
29/05/2022
05/06/2022
12/06/2022
19/06/2022
26/06/2022

Feuille de match Forfaits CMCD Arbitrage Absence
Report de | Report de . . L, L Perdu par | Perdu par .
En retard Isolé Isolé Général | Général P s ) ' . R Refus | Assemblée
En retard (+3jours) match +16 .match Jeunes Adultes jeunes adultes pénalité penallte Sportive | Arbitrage [Technique| Refus ler |Refus 2éme seme et +| Geénérale
ans jeunes +16 ans jeunes
10.00€ 60.00€ 20.00€ 10.00€ 30.00€ 70.00€ 100.00€ | 210.00€ 20.00€ 10.00€ 130.00€ 130.00€ 130.00€ 80.00€ 90.00€ 120.00€ 70.00€
4 1 2
1
1
1 4
1 2
1 1 1
2 1 1 2
2 3
1
3
1 2 2 2
1
1 1 1
1 1 1
1 1 2
1 1 2
1 1
4 1 1
1
1 5
1
1 10 2 N |l A
300.00€ | 170.00€ | 570.00€ ] 770.00€ | 100.00€ | 420.00€ ] 240.00€ | 120.00€ | 130.00€ | 1 300.00€ | 260.00€ '
470.00€ 2 220.00€ 1 690.00€

4 380.00€
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Péréquation arbitrage

Saison 2021-2022

PEREQUATION KILOMETRIQUE
TABLEAU RECAPITULATIF PAR CLUB

AIRVAULT
AVENIR BRIOUX
BRESSUIRE
CELLES MEP
CERIZAY

CHAMPDENIERS/MAZIERES

CHAURAY / LA C.
COURLAY
GATINE HB

HAND BALL MOTHAIS
LEZAY

ST MAIXENT
MAULEON
MONCOUTANT
NIORT HB SOUCHEEN
PAMPROUX
PARTHENAY
PRAHECQ

SUD DEUX-SEVRES
THOUARS

Rappel : les montants NEGATIFS sont a régler par le club,

\ Championnat \ Coupe DS | TOTAL

38.19 8.70 46.89
-23.83 -4.97 -28.80
5.18 11.40 16.58
34.46 3.10 37.56
262.91 0.00 262.91
-158.01 -64.06 -222.07
-90.41 -12.52 -102.93
64.08 62.85 126.92

0.00
-40.73 7.89 -32.84
-24.50 45.35 20.85
20.96 -47.25 -26.29
175.48 16.18 191.67
-57.65 -5.65 -63.30
-50.42 14.19 -36.23
0.00
-46.39 32.41 -13.98
103.01 -69.24 33.77
-211.87 10.12 -201.75
-0.47 -8.51 -8.97
0.00 0.00 0.00

les montants POSITIFS sont a rembourser par le CD79

41 | 66


CDHB79
Document provisoire


Mémento Assemblée Générale

PROJET DES COMMISSIONS

Projet Organisation des compétitions

Engagements (dates)

CHAMPIONNATS :
e Seniors : 4 septembre
e Jeunes-18 ans: 4 septembre
e Jeunes-15 ans interdépartementaux : 28 aoUt
e Jeunes-15anset-13 ans: 10 septembre
e Jeunes-11ans: 17 septembre

Pour les équipes jeunes (-11 a -18 ans): possibilité d'engager des équipes en
championnat au plus tard le 15 décembre pour jouer en 2¢¢ phase.

Les équipes seront automatiquement intégrées en poule basse et joueront apres les
vacances de Noél.

COUPES :
15 septembre pour tous (les dates de coupes seront pendant les vacances scolaires).

Années d’'age par catégorie en 2022-2023

e +16ans:nésen 2005etavant

e -18 ans:nésen2005/2006/2007
e -15ans:nésen2008/2009/2010
e -13ans:nésen2010/2011/2012
e -1l ans:nésen2012/2013/2014

Formules
CHAMPIONNATS

Seniors (+16 ans) et moins de 18 ans

e Début desrencontres le week-end du 24/25 septembre 2022
e Pré-région a 12 équipes en matchs aller-retour sur la saison.
e Excellence (selon le nombre d'équipes) en matchs aller-retour sur la saison.

e Début desrencontres le week-end du 24/25 septembre 2022
e Selonle nombre d'équipes, en matchs aller-retour sur la saison.
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e Début desrencontres le week-end du 17/18 septembre 2022.
e Championnat en 2 phases avec 2 poules de niveaux.

Moins de 15 ans a moins de 11 ans
Formule en 2 phases avec une 1ere phase du 24 septembre au 17 décembre puis une
seconde phase de championnat avec des poules de niveau a partir de janvier.

e Nombre de joueurs limité a 10 par feville de match
e Challenge du Crédit Mutuel en octobre pour les moins 13 ans
e 1 journée de championnat regroupée en février pour la détection

Tournoi de qualification en septembre sur 3 dates.

COUPE DES DEUX-SEVRES
Les demi-finales se joueront sur un méme lieu.

Seniors (+16 ans)
Formule identique a cette saison soit ' finales sur une méme journée et dans un méme
lieu.

Les équipes évoluant au niveau régional seront exemptées du tour préliminaire.

Les tirages au sort de coupe se feront aI'occasion de circonstances diverses et les clubs
en seront informés afin qu’ils puissent étre présents s'ils le souhaitent.

Rappel : seul le premier niveau régional peut participer a la coupe départementale.

Moins de 18 ans a moins de 13 ans
Formule en match classique sans formes de jeu imposées.

CONVENTIONS ET REGROUPEMENTS TEMPORAIRES
Si un joueur ou un officiel n'est pas inscrit sur la liste de la convention ou du
regroupement, le match sera perdu par pénalité pour I'équipe fautive.

Aucun regroupement temporaire ne sera accepté siles 2 clubs ont chacun plus de 7
joueurs dans la catégorie.

REPORTS
l[dem cette saison.
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FORFAITS
Si un club déclare forfait au match aller alors qu'il devait se déplacer, il devra se
déplacer pour le match retour (une inversion sera alors saisie).

DESCENTES
Si un club est relégable avant I'application des pénalités CMCD, mais qu’apres mise &
jour du classement avec pénalités, il ne I'est plus, dans ce cas il pourra faire le voeu de
rester & ce niveau de jeu sinon il intégrera le niveau inférieur sans sanction pour la saison
suivante.

44 | 66



Mémento Assemblée Générale

Projet Technigue

Formules des championnats jeunes

Les formes de jeu seront également reprises dans le mémento du Comité de début de
saison (ainsi que dans le cahier de I'entfraineur) pour une meilleure compréhension par
tous (joueurs, entraineurs, dirigeants, arbitres).

Une réunion de début de saison se tiendra fin septembre-début octobre avec les
entraineurs des catégories jeunes puis une autre réunion sera organisée A mi-saison
avec tous les entraineurs des catégories -11 ans, -13 ans et -15 ans en janvier 2023.

Enfin, lors des journées de détection, une réunion entre les enfraineurs présents sera aussi
mise en place durant la pause repas.

Ce calendrier se fait en lien avec la Commission d'Organisation des Compétitions, il
pourrait étre amené a subir des modifications dans la saison.

Pour la saison prochaine, il n'y a pas de changement dans les formes de jeu proposées
chez les jeunes.

Cependant, le Comité propose de venir dans chacun des clubs affiliés des Deux-Sevres
pour animer une soirée a theme en lien avec les formes de jeu et la mise en place
d’entrainement pour les catégories jeunes en lien avec ces formes de jeu. Emilien
LARRIERE, Fabien DURAND et Jean-Etienne MATTIUZZO se déplaceront pour animer ces
soirées au sein des clubs.
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MOINS DE 15 ANS

Masculins

Espace de jeu
Temps de jeu
Exclusion
Temps-mort

Effectif

Mixité

Gardien de but
Taille du ballon
Engagement

Jetde 7 m
Formes de jeu

Féminines

Espace de jeu
Temps de jeu
Exclusion

Temps-mort

Effectif

Mixité

Gardien de but
Taille du ballon
Engagement
Jetde 7 m
Formes de jeu

MOINS DE 15 ANS GARCONS

40x20m
2 X 25 minutes
2 minutes
3 temps mort par match mais pas plus de deux par mi-temps et
pas au-dela d’1 dans les 5 dernieres minutes du match.
6+1
Non admise
Proposer plusieurs garcons sur le poste de gardien de but
Taille 2 de qualité

17° mi-temps : depuis le gardien de but au coup de sifflet
accordant le but adverse

eme . .
2 mi-temps : engagement du centre du terrain au coup de
sifflet de I’arbitre

Au jet de 7m

ére . . . . . ey
1 mi-temps : repli agressif actif sur tout le terrain (dispositif
étagé obligatoire)
2" mi-temps : dispositif et systéme libres, jeu a 6 contre 6
Défense individuelle stricte interdite sur I’ensemble du match

MOINS DE 15 ANS FILLES

40x20m
2 x 25 minutes
2 minutes (recommandation : la gardienne de but ameéne I'égalité
numérigue en attaque)
3 temps mort par match mais pas plus de deux par mi-temps et
pas au-dela d’1 dans les 5 derniéres minutes du match
5+ 1 GB en 1¢© mi-temps, 6 + 1 GB en 2¢™ mi-temps
Non admise
Proposer plusieurs filles sur le poste de gardienne de but
Taille 1 de qualité
Centre du terrain

Au point de 7m

18 mi-temps défense libre a 5 contre 6 attaquantes
car la gardienne participe systématiquement a |'attaque et apporte
le surnombre a I'équipe en possession de la balle

2°me mi-temps : défense étagée avec dispositif et systéme au choix
Sur les 2 mi-temps : repli défensif actif sur tout le terrain
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MOINS DE 13 ANS

Masculins
MOINS DE 13 ANS GARCONS
Espace de jeu 40x20m
Temps de jeu 3 x 15 min
Exclusion 2 minutes
Temps-mort 1 temps mort par tiers-temps
Effectif 1% tiers temps : 5 +1 GB

2" tiers-temps : 6 +1 GB
37 tiers-temps : 6+1 GB
Mixité Non admise
Gardien de but  Proposer a plusieurs joueurs d’évoluer sur le poste de gardien de
but au cours de la rencontre
Taille du ballon Taille 1 de bonne qualité

Engagement 1% tiers temps : depuis le centre du terrain
27" tiers-temps : depuis le GB
eme . .
3 tiers-temps : depuis le centre du terrain
Jetde7m Au pointde 7 m

Formesdejeu 1% tiers-temps : défense libre & 5 contre 6, le gardien de but
apporte la supériorité en attaque systématiguement afin
d‘évoluer a 6 contre 5 en attaque placée
2" tiers-temps : jeu a 6 contre 6, défense libre (systéme et
dispositif au choix), repli actif sur tout le terrain a la perte du
ballon et le joueur qui inscrit un but doit sortirimmédiatement
apres avoir marqué. Il est remplacé par un autre joueur.

37" tiers-temps : jeu a 6 contre 6, dispositif étagé (1-5, 2-4 ou 3-
3)
Défense individuelle stricte interdite sur I’ensemble du match

47 | 66



Mémento Assemblée Générale

Féminines

Espace de jeu
Temps de jeu
Exclusion
Temps-mort
Effectif

Mixité

Gardien de but
Taille du ballon
Engagement
Jetde 7 m
Formes de jeu

MOINS DE 13 ANS FILLES

40x20m
3 x 15 minutes
2 minutes
1 temps mort par tiers temps
5+1lpuis6+letb+1
Non admise
Proposer plusieurs filles sur le poste de GB
Taille 0 de qualité
Centre du terrain
Ala zone

1% tiers temps : Défense libre a 5 contre 6 attaquantes, la
gardienne participe systématiquement a I'attaque et apporte la
supériorité numérique

2°™Me tiers temps : défense avec un dispositif étagé

3®me temps : libre (aucune forme de jeu préconisée) mais la
joueuse qui inscrit un but doit sortir immédiatement apres avoir
marqué. Elle est remplacée par une autre joueuse.

Défense individuelle stricte interdite sur I’'ensemble du match

MOINS DE 11 ANS

Pour les moins de 11 ans : matchs en trois tiers temps sur grand terrain

Championnat a I'année

Nous souhaitons continuer & proposer un championnat Hand & 4 sur la largeur
et sous forme de plateaux a plusieurs équipes (une fois toutes les 3 semaines par
exemple) sur la saison entiere.

Equipement des clubs : investir dans des réducteurs de but permettrait d'améliorer le
comportement du jeune gardien dans un espace adapté a sa morphotype et a ses
capacités. Il serait intéressant d’investir aussi dans des mini-buts gonflables.
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Masculins / Féminines

MOINS DE 11 ANS FILLES ET GARCONS (championnat classique)

Espace de jeu
Temps de jeu
Equipement
Exclusion
Temps-mort
Effectif

Mixité

Gardien de but

Taille du ballon
Engagement

Jetde 7 m
Formes de jeu

Objectifs

40x 20 m
3 x 12 minutes
Réducteurs de but obligatoires
1 minute
1 temps mort par mi-temps
5+let5+1puis6+1
Non admise
Essayer de changer régulierement le joueur ou la joueuse qui
joue GB
Taille 0 de qualité
1°" tiers-temps : engagement depuis le gardien(ne) de but

éme . .
2 tiers-temps : engagement du centre du terrain

éme . .

3~ tiers-temps : engagement du centre du terrain

Ala zone
1% tiers-temps :
Défense libre tout terrain / jeu libre en attaque
Repli défensif actif sur tout le terrain
Le joueur qui marque doit sortir dés le but inscrit et il est
remplacé par un autre joueur (nouveauté saison 2020-2021)
2" tiers-temps :
Défense libre / le(la) gardien(ne) apporte la supériorité
numérique en attaque /jeu avec un pivot (a minima) en attaque
Repli défensif actif sur tout le terrain

eéme .

3 tiers-temps:
Défense avec un dispositif étagé / jeu avec un pivot en attaque
(2 minima)
Repli défensif actif sur tout le terrain
Défense individuelle stricte interdite sur I’'ensemble du match
Générer de I'activité chez le joueur et la joueuse
Appréhender le jeu avec un joueur a l'intérieur de la défense
(pivot)
Développer les intentions défensives au travers des dispositifs
défensifs
Courir pour recevoir sa balle
Etre en capacité de s’organiser en attaque pour étre en capacité
de menacer le tir a chaque réception de balle
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Hand a 4

MOINS DE 11 ANS FILLES ET GARCONS (championnat Hand a 4)

Espace de jeu Sur la largeur d’un terrain de hand

Temps de jeu 2 x 8 minutes (tournoi a 3 équipes)

Equipement Mini buts (plastiques ou gonflables)

Exclusion 1 minute

Temps-mort 1 temps mort par mi-temps

Effectif 3+1GB

Mixité Non admise

Gardien de but Essayer de changer régulierement le joueur ou la joueuse qui
joue GB

Taille du ballon Taille 0 de qualité

Engagement Depuis le GB sans coup de sifflet

Jetde 7 m Ala zone

Formes de jeu Néant

Formation du joueur

SELECTIONS DEPARTEMENTALES
Les stages de la sélection départementale pourront avoir lieu soit le samedi de 14 h 00
a 16 h 30 (quand il n'y a pas de match de championnat dans les catégories -13 et -15
ans), soit le dimanche de 10 h 00 a 12 h 30, soit le dimanche de 10 h 00 a 15 h 00. Par
ailleurs, davantage de stages de 2 ou 3 jours seront proposés pendant les vacances
scolaires (ce quiréduira un peu le nombe de stage le dimanche quand il y a un match
de championnat la veille)

Les clubs seront sollicités pour préter leurs installations afin de réaliser ces stages des
sélections départementales.

Encadrement des sélections féminines :
e Responsable de la filiere féminine : Jean-Etienne MATTIUZZO

e Génération 2009 : Kévin VIVIER, Sandra BARRUS et Jean-Etienne MATTIUZZO
e Génération 2010 : Baptiste FILIPE, Thomas FREIRE et Emilien LARRIERE

Encadrement des sélections masculines :
e Responsable de la filiere masculine : Fabien DURAND

e  Génération 2009 : Simon BLANCHET, Clément DIEUMEGARD, Gaétan BOUILLET et
Fabien DURAND
e Génération 2010 : Julien DORDE (sous réserve), Fabien DURAND

Encadrement spécifique pour les gardiennes et gardiens de but : Carmen BUCUR.
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Emilien LARRIERE, Conseiller Technique Fédéral du Comité, assure la coordination et la
responsabilité de I'ensemble des sélections départementales.

DETECTION/CHALLENGE AUTOMNE

Le Challenge d’automne CREDIT MUTUEL sera organisé le vendredi 11 novembre avec
les U13 garcons et filles et permettra d’évaluer et détecter les jeunes de la génération
2009/2010. Cette détection se jouera sous forme de coupe avec des matchs a 3 joueurs
+ 1 gardien de but, sans forme de jeu, chaque club pouvant engager autant d’équipes
qu'il le souhaite. L'objectif demeure toujours d’effectuer 100% de détection.

Pour compléter cette opération, une journée regroupée pour les U13 sera proposée
début 2023 (les matchs de championnat se joueront sur un lieu unique).

Concernant la génération 2008, elle sera suivie et observée lors des matchs de
championnat -15 ans en début de saison par des cadres de la Commission Technique
présents dans les tribunes.

Enfin, la Commission Technique se servira du Rassemblement Mini Hand pour
commencer une premiere détection sur la catégorie -11 ans.

L'équipe technique départementale sera chargée toute la journée de rencontrer les
jeunes et les cadres et de leur expliquer les détections, sélections, la formation du jeune
joueur.

Afin de réaliser un suivi sur les générations entrantes et sortantes, la commission
technique propose la mise en place de rencontres entre les sélections
départementales générations 2009 et celles de la génération 2008 (qu'on appelle
« N+1 ») lors des stages des sélections.
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SECTIONS SPORTIVES

Lycée agricole Jacques Bujault a Melle
Une section sportive départementale au lycée agricole de Melle est
LYCEE également ouverte depuis la rentrée 2019, en lien avec le club de
JACQUES BUJAULT Lezay principalement. Ce projet est soutenu par le Comité qui apporte
Terres & Paysages une aide dans la formation des éleves en leur proposant de participer
MELLE - NIORT ' aux modules associatifs de I'architecture des formations ainsi qu'une
EEEOE aide matérielle (ballons et chasubles fournis).

Lycée Haut Val de Sevre a Saint Maixent
En lien avec le comité départemental, le HBC Celles sur Belle-MEP a
ouvert une section sportive féminine au lycée du Haut Val de Sevre a h\
St Maixent en septembre 2021. Le Comité accompagnera encore ce I d S
projet via l'intervention de son technicien (1 entrainement par —" ~—
semaine) en collaboration avec les salariés du club de Celles sur Bellg e fat al de Seure
pour animer les séances ainsi qu'une dotation matérielle.

College Francois Albert a Celles-sur-Belle
Sartian Epnrﬂve Section sportive scolaire locale : le club de HBC Celles sur Belle-MEP
t poursuit son travail avec sa section sportive scolaire locale au college
J\ Francois Albert qui concerne tous les niveaux de la 6eme G la 3¢me et qui
est ouverte da I'ensemble des licenciées apres avoir safisfait aux tests
d’entrée.

College Frangols Alhert
Celles-sur-Belle

HANDBALL EN MILIEU SCOLAIRE

UNSS

Un projet de championnat Hand & 4 UNSS est en cours de discussions avec les
représentants de I'UNSS pour créer cette action entre janvier et mai 2023. Le projet serait
axé sur la pratique du Hand & 4 au college.

USEP

Projet Citoy’hand : travail collaboratif avec les colleges qui visent un enseignement
pluridisciplinaire pour faire découvrir et valoriser le handball & travers un cycle de 12
unités pédagogiques. Le projet est disponible auprés du CTF pour I'ensemble des clubs
qui souhaitent s’inscrire dans cette démarche.

Une convention a été signée avec I'USEP pour permetire I'intervention des clubs via
des séances handball sur les niveaux CP d CM2. Pour les écoles maternelles, le Comité
proposera une formation baby hand aux enseignants ainsi qu'un cylce de é séances
dans les écoles. L'USEP est toujours engagée avec le Comité dans le projet
« Handballons-nous » via des rencontres entre écoles en fin d’année scolaire.

Classes a horaires aménagés

Une classe & horaires aménagés est toujours en place a Bressuire au college privé Notre
Dame, a Moncoutant ainsi qu’'a La Mothe St Héray et a Prahecq,.
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INSTITUT gy

Formation des cadres techniques FORMATION g,
EMPLOI

LIGUE NOUVELLE ﬁ N\
AQUITAINE

DIPLOMES FEDERAUX

Depuis la rentrée 2019, la formation de cadres est assurée par I'Institut Territorial de la
Formation et de I'Emploi (ITFE). Plusieurs modules du parcours de formation seront
proposés en Deux-Sevres |la saison prochaine, nofamment les modules « Accompagner
les pratiquants » et « Assurer la sécurité des pratiquants » du titre IV Educateur de
Handball.

AUTRES TEMPS DE FORMATION

Soirée et cafés techniques

Objectifs :
e Proposer une circonstance de formation innovante de I'expertise locale
e Développer la culture handball et de la formation initiale
e Entretenir une dynamique de formation de cadres différentes de celles
existantes
e Proposer une circonstance par période scolaire

Les objectifs restent les mémes que la saison passée, mais I'ambition est de formaliser
un peu plus ces circonstances. Le but étant de rendre ces moments tres attractifs et
productifs : séance rédigé en amont, prise d'images pendant la séance (photos et
vidéos), création d'une bibliotheque de séances et d'images, utilisation de la page «
Facebook » du comité.

Il'y aura 1 soirée technique avec une séance sur un public jeune et une séance sur un
public adulte.

Enfin, des « cafés techniques » seront mis en place sur la base de 4 par an d’une durée
de 2 heures et sur une thématique bien définie. L'entrée sera fixée a 2 euros par
personne et est ouverte a tous (pas uniguement les entraineurs).

Filieres 79

FILIERE 79 HBC CELLES-SUR-BELLE MEP U17 NAT

5 clubs ont signé une convention pour permetire a leurs jeunes espoirs féminins
d’évoluer au niveau -17 ans Championnat de France. Les joueuses gardent leur licence
dans leur club d'origine, jouent en équipe Filiere 79-HBC Celles-sur-Belle MEP ou dans
leur club, et elles participent a un travail collaboratif entre la Filiere 79-HBC Celles-sur-
Belle MEP et leur club. Le travail en commun doit permettre & tous d’étre gagnant, de
faire progresser les joueuses individuellement et collectivement, et d’élever le niveau
général global des clubs signataires de la convention pour la catégorie -18 ans.

Les clubs signataires : HBC Celles sur Belle-MEP (club porteur), Niort HBS, Prahecq, Lezay
et HB Sud 79.
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FILIERE HB SUD DEUX-SEVRES U18 REGION

Une seconde convention Filiere 79 a été créée. L'équipe sera portée par le HB Sud 79
et évoluera en championnat U18 régional. C'est un fravail complémentaire et
collaboratif avec I'équipe qui évolue en U17 nationale.

Les clubs signataires de cette seconde équipe : HB Sud 79 (club porteur), HBC Celles sur
Belle-MEP, Prahecq, Lezay (Niort n'a pas signé cette convention).

Le Comité apportera une aide dans la coordination et dans un accompagnement
financier a ce projet (& hauteur de 1 000 euros pour I'équipe U17 National et 500 euros
pour I'équipe U18 Régional).
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Projet Service aux clubs

TRAVAIL PAR SECTEUR

Accompagnement des clubs par le CTF du comité sur les themes suivants :
e Détection/formation

Création d'événements

Lien avec le milieu scolaire

Formation d’entraineurs

Projets et structuration des clubs

PRATIQUES ALTERNATIVES

Hand'fit
Le Comité souhaite renforcer le développement de cette pratique en
proposant aux clubs des séances gratuites pour tester cette nouvelle

offre. | *‘\\
Ny
Par ailleurs, le Comité peut préter le matériel nécessaire (kit Hand'fit). L NDS

Une formation « Coach Hand'fit » est proposée par I'ITFE.

Hand a 4
,h’x"{*ﬁ’rf\ cette pratique sera déclinée sous forme de :
ST SN, o championnatHand a4 en-11 ans et -13 ans
ﬁ:{ &E} {t} e actions Hand a 4 au collége en lien avec I'UNSS entre janvier et mai
vki‘;:ii*”/’:?’y}‘ e les mercredis du hand & 4 en septembre 2022 : chaque club doit

vf&w;}‘f proposer un créneau de pratigue hand & 4 un mercredi (O minima) en
septembre 2022 sous forme de journée « portes ouvertes ». Le Comité offrira les goodies
d chaque participant.

Beach Handball
Le Comité proposera un mini challenge de beach handball sur 3 étapes
en juin 2023 en se servant des supports en place dans les communes et *,.*\
les clubs qui font pratiquer I'activité sportive sur sable. m
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Baby Hand
Actions en lien avec I'USEP et formations des professeurs des écoles +
interventions dans les écoles maternelles.

Une formation Animateur Baby Hand est possible aussi au sein de la
Ligue Nouvelle Aquitaine, via I'ITFE.

Hand fauteuvil
Le Comité propose aux clubs intéressés de les accompagner dans la création d'une
section Hand'fauteuil.

Le handball doit étre accessible & tous et il est nécessaire de proposer cette activité sur
le territoire deux-sévrien. C'est un projet difficile & mettre en opeuvre et colteux mais
en réunisssant tous les acteurs, il est possible de réussir.

AUTRES ACTIONS RECONDUITES

e Hand'Loisir

e Rassemblement Mini Hand (janvier/février 2023) pour les -9 ans et -11 ans

e Hand’Ensemble en octobre 2022 en partenariat avec I"'UNSS

o Défi entre elles

e Handball Tour 79 : toujours sous forme de label (de mai 2022 & septembre 2023)

e Convention avec I'USEP pour le projet « Handballons-nous » (d'octobre 2021 &
juin 2022)

e Entrainements délocalisés de la D1F de HBC Celles sur Belle-MEP en lien avec le
club de Celles sur Belle-MEP
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Projet Contributions Mutualisées des Clubs au Développement

CONTRIBUTION TECHNIQUE
1 CF Contribuer & I'animation
sportive de la structure et 1 CF
Contribuer au fonctionnement de la
structure (1)

+

1 personne titulaire ou en formation
CF Contribuer & I'animation sportive
de la structure (2)

CONTRIBUTION SPORTIVE
1 équipe jeune de méme sexe
(U11 au18)

+

1 autre équipe jeune
(U9 & U18)

’
CONTRIBUTION ARBITRAGE
1 juge-arbitre T3 avec un quota de
10 arbitrages a la fin du calendrier
sportif (3)
ou

2 juges-arbitres T3 ou débutant avec
un quota global de 10 arbitrages a
la fin du calendrier sportif

CONTRIBUTION JEUNE ARBITRE
2 juges-arbitres jeunes avec un
quota de 5 arbitrages a la fin du
calendrier sportif

L 4

CONTRIBUTION EFFECTIF
ARBITRAGE
En supplément de I'équipe de
référence

1 juge-arbitre validé par équipe

senior avec 3 arbitrages et 1 JA

ou JAJ par équipe U18 avec 3
arbitrages

CONTRIBUTION TECHNIQUE
1 CF Contribuer a l'animation
sportive de la structure

+

1 personne titulaire ou en formation
CF Contribuer a I'animation sportive
de la structure (2)

CONTRIBUTION SPORTIVE
1 équipe jeune (U11 a U18)

’
CONTRIBUTION ARBITRAGE
1 juge-arbitre T3 avec un quota de
10 arbitrages a la fin du calendrier
sportif (3)
ou
1 juge-arbitre T3 en formation avec

un quota de 5 arbitrages a la fin du
calendrier sportif

CONTRIBUTION JEUNE ARBITRE
1 juge arbifre jeune avec un quota
de 5 arbitrages a la fin du calendrier
sportif

.
CONTRIBUTION EFFECTIF
ARBITRAGE
En supplément de I'équipe de
référence

1 juge-arbitre validé par équipe

senior avec 3 arbitrages et 1 JA

ou JAJ par équipe U18 avec 3
arbitrages

HONNEUR

CONTRIBUTION TECHNIQUE
1 personne en formation ayant suivi
l'ensemble du MODULE
Accompagner les prafiquants

CONTRIBUTION SPORTIVE
1 équipe jeune (U9 a U18)

’

CONTRIBUTION ARBITRAGE
1 juge-arbitre T3 avec un quota de 5
arbitrages a la fin du calendrier
sportif (3)

ou
1 juge-arbitre T3 en formation

CONTRIBUTION JEUNE ARBITRE
1 juge arbifre jeune avec un quota
de 5 arbitrages a la fin du calendrier
sportif
A compter de 2 équipes jeunes
engagees

v
CONTRIBUTION EFFECTIF
ARBITRAGE
En supplément de I'équipe de
référence

1 juge-arbitre validé par équipe

senior avec 3 arbitrages et 1 JA

ou JAJ par équipe U18 avec 3
arbitrages
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Dans cette proposition :
e Suppression des différences de contributions entre les filieres féminines et
masculines
e Suppression des notions de socles et seuils
e Projet en adéquation avec les nouveaux diplémes de techniciens

Equivalence dipldmes : ex-animateur = mise 4 jour automatique dans Gest’hand, pour
les autres, faire la demande d’équivalence.

En cas de défaillance, il est possible de compléter par d'autres ressources listées ci-
dessous :

e (1) Dipldbmes équivalents ou supérieurs qui peuvent se substituer a la
confribution requise :
o Certfificat ENTRAINER DES JEUNES
Certificat ENTRAINER DES ADULTES
Certificat FORMER
Certificat PERFORMER
Certificat ENTRAINEUR PROFESSIONNEL
Certificat ENTRAINEUR FORMATEUR DE JOUEUR

O O O O O

e (2) Engagement associatif qui peut se substituer a la conftribution requise :
o 3licences dirigeants (club jusqu’'a 50 licenciés hors événementiels)
o Slicences dirigeants (club entfre 51 et 100 licenciés hors événementiels)
o 10 licences dirigeants (club au-deld de 101 licenciés hors événementiels)

e (3) Juges arbitres supérieurs qui peuvent se substituer a la contribution requise :
o Juge arbitre national
o Juge arbitre T1/T2 (20 ans mini)
o Juge arbitre jeune T1 Excellence/T1 Performance/T1/12/T3 (entre 15 et 20
ans) qui officient sur les championnats régionaux

e Qualification et validation des juges arbitres :
o Quadlification : licence pratiquant qualifiée (joueur ou loisir) + attestation
honorabilité
o Validation (renouvellement) :
= Présent(e) au stage de rentrée
= Satisfaction aux tests physiques
=  Note minimum de 12/20 aux tests écrits
o Validation (nouveau) :
» 3stages de formation
= Satisfaction aux tests physiques
=  Note minimum de 12/20 aux QCM
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Si 'une des contributions n’est pas remplie : -2 points au classement associée a la
pénalité financiére (cf. tableau des tarifs).

En cas de défaillance et a niveau de jeu égal, c’est I'équipe masculine qui sera
pénalisée.

Un juge-arbitre-technicien ou inversement ne pourra étre comptabilisé que dans un
seul domaine au choix.

CAS DES MUTATIONS :

- Un entraineur qui mute hors période officielle reste comptabilisé pour le club quitté.

- Un juge-arbitre (ou JAJ) qui mute pendant la période officielle : sa fonction et ses
arbitrages comptent pour le club quitté pour la saison en cours.

Un juge-arbitre (ou JAJ) qui mute hors période officielle : sa fonction et ses arbitrages

comptent pour le club quitté pour la saison en cours + la suivante.
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Projet Communication

EVENEMENTS
e Matchs gala aoUt
e Hand ensemble octobre
e Défis entre elles
e Rassemblement minihand

LUTTE CONTRE LES INCIVILITES
1. Organiser un temps de sensibilisation lors de la réunion de début de saison :
a. Visionner des matchs pour analyser les situations
b. Informer sur les démarches (ouvrir un dossier disciplinaire, connaditre
I'échelle des sanctions ou porter plainte, déposer une main courante..)
2. Organiser un temps de sensibilisation & mi-saison avec les acteurs du handball -
soirée débat - voir fiches + intervenants
3. Poursuivre le travail engagé sur la création du challenge du club le plus fair-play
sous forme de sondage via les réseaux sociaux. Vote ouvert & tous
(spectateurs, joueurs, entraineurs, arbitres...). Décerner un prix au vaingqueur avec un

label pour I'année.

JEUX CONCOURS / TOMBOLAS
Diversifier la forme des jeux concours : sur les réseaux sociaux (Facebook / Instagram),
mais aussi par e-mail sur la newsletter.

NEWSLETTERS
Reprendre un rythme de publications plus important (tous les 2 mois et pour les
annonces spécifiques)

OUTILS SUPPORTS
Le travail se poursuit pour la promotion de nos manifestations en termes de création
d’'affiches et de flyers, de posts réseaux sociaux, de couverture médiatique (photos et
vidéos). Si les clubs ont besoin de conseils, ils peuvent contacter directement Lucie
RAPIN en envoyant un mail via I'adresse de Ila communication :
6079000.com@ffhandball.net.

REFERENTS DE LA COMMUNICATION
Mieux communiquer en lien avec les référents des clubs.

Créer des groupes (Whatsapp) avec plusieurs référents par club/équipe ou theme afin
de faliciter la communication vers les licenciés directement concernés par certaines
opérations. La commission souhaite proposer des actions & mettre en oeuvre dans les
clubs (ex. Café de la com en s'appuyant sur les besoins des clubs : création d'un
support type pour I'annonce/résultat des matchs).
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MISE EN AVANT DES MEMBRES DU CA
Communiquer sur les missions « invisibles » du Comité et sur les membres qui forment le
Conseil d’Administration souvent connus dans les clubs mais pas par leurs missions au
sein du Comité.
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Projet Finances

Budget prévisionnel 2022

DEPENSES PREV 2022 RECETTES PREV 2022
Fournitures de bureau 200.00 €] Cotisations des clubs 3200.00 €
Achat de marchandises (boutigue) 450.00 €] Engagements d'équipes
Locations salle et charges locatives 2 550.00 € Championnat 13 190.00 €
Location véhicule 6 180.00 € Coupe des Deux-Sewes 6 840.00 €
Entretien réparation carburant 2 400.00 € Loisir 660.00 €
Assurance 1460.00 € Coupe de France 850.00 €
Beach 300.00 €

Imprimerie 500.00 €] Licences 68 450.00 €
Maintenance (logiciel compta/pc)
Frais postaux et télécommunications (portable) 650.00 €] Formations
Senvices bancaires 300.00 € Cadres techniques 1 000.00 €
Abonnements/adhésions 450.00 € Arbitres 3750.00 €
Missions/réception (AG FFHB, LIGUE) 700.00 €] Subwentions
Frais CA et BD 250.00 € Conseil Départemental 13 000.00 €
Frais Commission Compétitions/arbitrage 4 800.00 € ANS 4 600.00 €
Frais Commission Technigue/senice aux clubs 15 350.00 €
Frais Commission Communication 1 630.00 €| Partenariats
Frais Commission Discipline 400.00 € Crédit Mutuel 2 000.00 €
Frais Commission Equipement 100.00 € Mini 2 500.00 €
Frais Commission CMCD 100.00 € Midfielder 500.00 €
Frais Commission Finances 100.00 € Servex 1200.00 €
Frais Assemblée générale/Réunion début saison 1 000.00 €

Pacte de développement LIGUE NA 3000.00 €
Engagement Coupe de France 850.00 €
Personnel exterieur (GESA) 5800.00 €| Stages
Personnel convention club 9 600.00 € Eté - Anglet 7 140.00 €
Mission senice civique Sélections 3 jours 4 800.00 €
Salaires Bruts 62 000.00 €

Mise a disposition des salariés 4 100.00 €
URSSAF 16 800.00 €
Caisse retraite 3 750.00 €| Produits des commissions
Préwoyance 180.00 € Technigue (entrées et sweats) 500.00 €
Assurance santé 500.00 € Communication (vente boutique) 3800.00 €
Médecine travail 200.00 € Equipement (visite salles) 120.00 €
Formation 1100.00 € Arbitrage coupe 1500.00 €
Frais gestion paie 300.00 €
Expert comptable 2 150.00 €
Stage été ANGLET 5200.00 €
Dotation aux provisions pour amortissement Reprise sur provision

Renonciation aux frais des bénéwles 1 000.00 €
TOTAL 148 000.00 €] TOTAL 148 000.00 €
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Tarifs 2022-2023

AFFILIATION & ENGAGEMENTS 2021-2022 | 2022-2023
Cotisation 160.00 160.00
Engagement senior et -18 160.00 160.00
Engagement -9 ans 30.00 30.00
Engagement -13 -15 80.00 80.00
Engagement -11 60.00 60.00
Coupe 79 senior 110.00 110.00
Challenge 79 60.00 60.00
Coupe 79 -18 60.00 60.00
Coupe 79 jeune 40.00 40.00
Engagement loisirs , comité entreprise, corpo, 60.00 60.00
LICENCES 2021-2022 | 2022-2023
Licence joueur -12 ans 20.00 20.00
Licence joueur 12-16 ans 29.00 29.00
Licence joueur +16 ans 31.50 31.50
Licence dirigeant ou blanche dirigeant 25.50 25.50
Licence loisir, corpo, comité entreprise, hand fit 12.00 12.00
Licence hand ensemble 10.00 10.00
Licence babyhand 20.00 20.00
Licence beach handball 12.00 12.00
ARBITRE 2021-2022 | 2022-2023
Droit formation par équipe senior 70.00 70.00
Droit formation par équipe jeune (-13, -15, -18) 25.00 25.00
Suivi d'arbitre 27.50 27.50
Frais kilométriques arbitre solo 0.33 0.33
Frais kilométriques arbitre bindme (1 véhicule) 0.33|baréme fisc
Refus d'arbitrage - 1.* 80.00 80.00
Refus d'arbitrage - 2.°™® 90.00 90.00
Refus darbitrage - 3.°™ et plus 120.00 120.00
Indemnité de match
Pré-régionale 28.00 32.00
Autres divisions (dont -18 ans ) 23.00 25.00
Championnat - 15 ans dép. et inter-dép 15.00 15.00
Coupe et Challenge 28.00 32.00
Coupe jeunes -18 ans 23.00 25.00
Coupe jeunes -15 ans etc,,, 15.00 15.00
EQUIPEMENT 2021-2022 | 2022-2023
Homologation de salle 100.00 100.00
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AMENDES 2021-2022 | 2022-2023
Forfaits
Isolé séniors 70.00 70.00
Général séniors 210.00 210.00
Isolés jeunes 35.00 35.00
Général jeune 100.00 100.00
1/4 - 1/2 finale et finale Coupe seniors et — 18 ans 200.00 200.00
Feuilles de matchs
FdMe en retard (au-dela de 20 h ou minuit selon I'heure du match) 10.00 10.00
FdMe en retard (au-dela du 3éme jour ouwable) 60.00 60.00
Report de match +16 ans 20.00 20.00
Report de match autres catégories 10.00 10.00
Match perdu par pénalité +16 ans 20.00 20.00
Match perdu par pénalité jeunes et -18 ans 10.00 10.00
Autres amendes
Absence a I'A.G. 70.00 70.00
Mangue un socle (par socle manquant) 130.00 130.00
TECHNIQUE 2021-2022 | 2022-2023
Café technigue/communication/soiréee technique 2.00 2.00
Stage 2 jours joueurs(es), arbitres en PENSION COMPLETE 40.00 40.00
Stage 3 jours joueurs(es), arbitres en PENSION COMPLETE 60.00 60.00
Stage 2 jours joueurs(es), arbitres en DEMI-PENSION 20.00 30.00
Stage 3 jours joueurs(es), arbitres en DEMI-PENSION 30.00 40.00
AUTRES 2021-2022 | 2022-2023
Déplacement bénéwle et personnel (missions, réunions..) /km 0.33
Frais de remise en état des Coupes 79 50.00 50.00
1.er rappel de facture 7.10 0.00
2.eéme rappel de facture 21.80 0.00
Photocopies
A4/A3 noir et blanc tarif CDOS [tarif CDOS
A4/A3 couleur tarif CDOS |[tarif CDOS
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INDICATEURS DE 2018 A 2022

Juin Juin Juin Juin Juin

2018 | 2019 2020 2021 2022
Le nombre d'administrateurs au C.A. du comité 24 22 19 23 22
La proportion de femmes dans le CA du comité 41,6% | 40,9% | 36.8% | 39.1% | 40.9%
Le nombre de licenciés 5160 | 3528 | 3428 | 2829 | 3516
Le taux de licenciées féminines 40% | 39% | 30% | 42% | 41%
Le nombre de clubs 21 21 21 21 20
Le taux de licenciés en -13 ans
Le taux de licenciés en -12 ans 15% | 22% 22% | 21% | 27%
Le taux de licenciés 12/16 ans 15% | 23% | 26% | 29% | 24%
Le nombre de licences compétitives 2897 | 2798 | 2840 | 2605 | 2791
Le nombre de licences événementielles 2054 | 491 344 224 725
Le taux de licenciés en licences événementielles 39% 14% 10% 8% 21%
Le nombre de licences non compétitives (babyhand, 209 239 244 156 264
Le nombre de créations (hors événementielles) 966 869 817 436 868
Le taux de créations (hors événementielles) 31.1% | 24,6% | 23.8% | 16.7% | 31%
Le taux de renouvellements 643% | 558 | 61.6% | 79% | 64.8%
Le taux de mutations 4.5% | 5,6% | 4.5% | 4.2% | 4.2%
Le nombre d’'équipes en championnat de France (dont| 5 (1) 7(2) 6 4 7 (2)
€quipes jeunes)
Le nombre d’équipes en championnat régional 16 15 16 22 25
Les résultats des sélections masculines 2¢TN | 1eTN [Annulé |Annulé| 1eTN
Les résultats des sélections féminines 2¢TN | 1¢TN [Annulé |Annulé| 1eTN
Le nombre de joueurs accédant aux pdles espoirs 6 2 ] 3 3
Le nombre d'animateurs en activité 52 50 63 57
Le nombre d'animateurs en formation 8 24 26 21 9
Le nombre d'accompagnateurs en formation 17 11
Le nombre d’arbitres séniors 59 53 58 45 46
Le nombre d'arbitfres inscrits en formation 5 12 18 20
Le nombre de jeunes arbitres départementaux
Le nombre de juges arbitres jeunes T3 116 102 74 63 70
Le nombre de juges arbitres jeunes « club » 50 48 94 80 100
Le nombre d'arbitres ayant obtenu le statut 2 6 8 14
Le nombre d'abonnés sur les réseaux sociaux 1450 | 2514 | 2990 | 3288
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